UNIWERSYTET WROCLAWSKI
OGLASZA
KONKURS NA STANOWISKO STYPENDYSTKI/STYPENDYSTY

w Inkubatorze Doskonalo$ci Naukowej — Digital Justice
na Wydziale Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu Wroclawskiego
w ramach projektu badawczego

»Uzasadnione przeszukanie. Miedzy efektywnoS$cig $cigania a prawami jednostki”

finansowanego przez Narodowe Centrum Nauki (2018/30/E/HS5/00338)

Jednostka organizacyjna — Inkubator Doskonatosci Naukowej — Digital Justice

Nazwa stanowiska — stypendystka/stypendysta

Dyscyplina naukowa — nauki prawne

Liczba stanowisk — 1

Rodzaj zatrudnienia — umowa stypendialna na czas okreslony (8 miesigcy)

Wynagrodzenie — 1250 zi/mies.

Termin skladania dokumentow — 27 maja 2022 r.

Przewidywany termin rozstrzygnigcia konkursu — 31 maja 2022 r.

Przewidywany termin rozpoczecia pracy —od 1 czerwca 2022 r.

Opis zadan:

udziat w badaniach dotyczacych obowiazujacych w Polsce regulacji prawnych
dotyczacych instytucji przeszukania w Polsce

przeprowadzenie badan ankietowych wsrod praktykéw w zakresie praktyki stosowania
przeszukania: przygotowanie ankiety, przygotowanie platformy internetowej dla jej
rozeslania, rozestanie ankiety, zebranie i opracowanie uzyskanych wynikow

czynny udzial w konferencjach naukowych (prezentacja szczatkowych wynikoéw
projektu)

opublikowanie artykutu naukowego prezentujagcego wyniki projektu w Polsce oraz za
granicg (w szczegélnosci w zakresie odnoszacym si¢ do przeprowadzonych badan
ankietowych)

wspolpraca z kierownikiem projektu w zakresie obowiazkow zwigzanych z biezaca
obstugg projektu (rozliczania kosztéw, raportowania wynikéw projektu, etc.)

Wymogi dla kandydatek/kandydatow

aktywny status doktorantki/doktoranta zgodnie z warunkami NCN dla konkursow
stypendialnych

udokumentowane zainteresowania prawem karnym procesowym

udokumentowane ‘do$wiadczenie z zakresu badan empirycznych (prowadzenie badan
aktowych, ankiet)

udokumentowane do$wiadczenie w zawodach prawniczych w sprawach karnych
(aplikant)

bardzo dobre zdolnosci analityczne i organizacyjne



Dodatkowe informacje dotyczgce warunkéw udzialu w konkursie i procedury
konkursowej

1. W tytule e-maila z podaniem prosze wpisa¢: Konkurs na stypendystke/stypendyste
2. Zgloszenie powinno zawierac:
e dokument potwierdzajacy status doktorantki/doktoranta
e CV;
e list motywacyjny; _
o informacje o osiagnieciach naukowych, w tym do$wiadczenia w prowadzeniu
badan empirycznych (przeprowadzania badan ankietowych lub aktowych);
o dokumenty po$wiadczajace do$wiadczenie zawodowe w  zawodach
prawniczych w sprawach karnych (aplikant)

3. Na podaniu nalezy dopisaé: ,Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych
osobowych w celach organizacji i przeprowadzenia konkursu oraz udostgpnienia
informacji o wynikach konkursu. Przyjmuj¢ do wiadomosci, iz administratorem
danych osobowych jest Uniwersytet Wroctawski, plac Uniwersytecki 1, 50-137
Wroclaw. Posiadam wiedze, ze podanie danych jest dobrowolne, jednak konieczne do
realizacji celow, w jakim zostaty zebrane (zgodnie z Ustawg z dnia 10 maja 2018 roku
o ochronie danych osobowych, Dz. U. z 2018 r. poz. 1000)”.

4. Ocena wnioskéw kandydatéw/kandydatek zostanie przeprowadzona przez Komisjg
Konkursowa zgodnie z regulaminem przyznawania stypendiow naukowych
finansowanych ze srodkow Narodowego Centrum Nauki
(https://www.ncn.gov.pl/sites/default/files/pliki/uchwaly-rady/2019/uchwala25_2019-
zall.pdf). Jednoczesnie komisja zastrzega sobie prawo do nieprzyznania stypendium i
ponowienia konkursu, jesli kandydaci nie speinig stawianych w konkursie wymagan
lub pojawig si¢ inne istotne okolicznosci wplywajace na planowany sposéb realizacji
projektu.

5. Komisja bedzie oceniaé aplikacje w skali punktowej. Stypendium zostanie przyznane
osobie z najwicksza ilo$cig punktow.

6. W przypadku rezygnacji kandydata/kandydatki z najwicksza iloscia punktéw, Komisja
zastrzega sobie prawo do wybrania nastepnego kandydata/kandydatki z listy
rankingowej

7. Komisja skontaktuje sie tylko z wybranymi kandydatami/kandydatkami w terminie do
31 maja 2022 r.

8. Zgloszenie kandydatury (z zalacznikami) oraz wszelkie pytania dotyczace
projektu lub procedury zglaszania kandydatéw/kandydatek prosz¢ Kierowaé na
adres mailowy karolina kremens@uwr.edu.pl

Wszelkie pytania dotyczace projektu lub procedury zglasiania kandydatéw prosze
kierowa¢ na adres karolina kremens@uwr.edu.pl '

wrof.




Klauzula informacyjna dla os6b uczestniczacych w procesie rekrutacji:
Na podstawie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady Unii Europejskiej
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)
informujemy, ze: \ ; ,

L8

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Wroclawski z
siedzibg we Wroctawiu pl. Uniwersytecki 1, 50-137 Wroctaw, zwany dalej
Administratorem.

Inspektorem ochrony danych w Uniwersytecie Wroctawskim jest dr Krzysztof
Ziemba, e-mail: krzysztof.ziemba@uwr.edu.pl

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji rekrutacji do pracy w
Uniwersytecie Wroctawskim. Podstawe prawna przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych stanowi art. 221 Kodeksu pracy oraz Pani/Pana zgoda.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg udostepniane innym odbiorcom, z wyjatkiem
przypadkdéw przewidzianych przepisami prawa.

Pani/Pana dane bedg przechowywane przez okres trwania procesu rekrutacji, nie
dtuzej niz 12 miesiecy od dnia zlozenia aplikacji;

Posiada Pani/Pan prawo do:

— cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych,

— zadania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych,
whniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania, przenoszenia danych

— jednakze uprawnienia te moga by¢ ograniczone przez szczegdlny przepis
prawa, — wniesienia skargi do organu nadzorczego,

— Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niepodanie danych
obejmujacych: imig (imiona) i nazwisko, imiona rodzicéw, dat¢ urodzenia, miejsce
zamieszkania (adres do korespondenc;ji), bedzie skutkowato brakiem mozliwosci
udziatu w rekrutacji do pracy

Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
w tym profilowaniu.



