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Programu ksztalcenia na kierunku Bachelor of Business and Administration (studia pierwszego stopnia) zostal przygotowany zgodnie z
uchwata Nr 17/2015 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 25 lutego 2015 r. w sprawie wytycznych dla rad podstawowych jednostek
organizacyjnych dotyczacych tworzenia programéw ksztalcenia na studiach pierwszego oraz drugiego stopnia, jednolitych studiach
magisterskich, studiach podyplomowych, kursach doksztatcajacych i szkoleniach, oraz zarzadzeniem Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego Nr
59/2015 z dnia 30 kwietnia 2015 r. w sprawie wprowadzenia szczegdélowych zasad projektowania i uruchamiania programéw ksztatcenia w
Uniwersytecie Wroctawskim.

Efekty ksztalcenia dla kierunku Bachelor of Business and Administration (studia pierwszego stopnia) opracowane zostaty zgodnie z
przepisami rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla
Szkolnictwa wyzszego (Dz. U. z 24.11.2011, nr 253, poz. 1520) oraz rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z 3 pazdziernika

2014r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r., poz. 1370).



I. Ogolny opis i charakterystyka studiow — kierunku Administracja

Nazwa Wydzialu

Wydziat Prawa, Administracji i Ekonomii

Nazwa kierunku studiow

Bachelor of Business and Administration
e Specjalnos¢: Biznes
e Specjalno$¢: Finanse
e Specjalno$¢: Governance

Poziom ksztalcenia

studia pierwszego stopnia

Forma studiow

stacjonarne (platne)

Obszar ksztalcenia

nauki spoteczne

Dziedzina nauki i dyscyplina
naukowa, do ktoérej odnosza si¢
efekty ksztatcenia

nauki prawne

1) nauki o administracji
2) prawo

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

Jezyk, w ktorym prowadzone sg
zajgcia

jezyk angielski

Wymagania wstepne dla
kandydatow na studia - zasady
rekrutacji ze szczegllnym
uwzglednieniem oczekiwanych
kompetencji  kandydatow ~ w
brzmieniu do ujgcia we wilasciwej
Uchwale Senatu

Kandydatem na 3-letnie studia na kierunku Bachelor of Business and Administration
pierwszego stopnia moze by¢ obywatel polski lub cudzoziemiec. Kandydat powinien
posiada¢ podstawowsg wiedze o zjawiskach prawnych, politycznych, ekonomicznych
1 spolecznych wynikajaca z funkcjonowania w zorganizowanych strukturach
spotecznych. Kandydat powinien posiada¢ w szczegdlnosci umiejetnosci 1
kompetencje w zakresie: zdolnosci krytycznej analizy informacji i umiej¢tnosci ich
syntetyzowania; zdolno$ci dostrzegania wieloaspektowych powigzan miedzy roznymi
zjawiskami spotecznymi oraz prognozowania ich przebiegu i analizy mechanizméw
powstawania; umiejetnosci podejmowania decyzji, w tym wymagajacych dokonania




wywazenia przeciwstawnych racji; formulowania wlasciwych kryteriow wyboru
celu, narzgdzi 1 metod dziatania; zdolno$ci przyswojenia i stosowania jezyka
prawniczego i prawnego.

Dodatkowo kandydat powinien posiada¢ umiejetnosci (w mowie i pismie) w zakresie
jezyka angielskiego (kursowego) umozliwiajace mu uczestniczenie w zaje¢ciach
dydaktycznych.

Zasady rekrutacji

Kandydat na stacjonarne studia pierwszego stopnia Bachelor of Business and
Administration zostaje przyjety na studia stacjonarne prowadzone w jezyku
angielskim na podstawie zdanego egzaminu dojrzatosci lub egzaminu maturalnego
potwierdzonego $wiadectwem dojrzatosci wydanym w Polsce lub za granicg lub na
podstawie innego dokumentu uzyskanego za granica, uprawniajacego do ubiegania
si¢ 0 przyjecie na studia w uczelniach kazdego typu w panstwie, w ktorego systemie
dziatala instytucja wydajaca $wiadectwo, uznane za réwnowazne odpowiedniemu
polskiemu $wiadectwu dojrzatosci, zgodnie z przepisami w sprawie nostryfikacji
swiadectw szkolnych i $wiadectw maturalnych uzyskanych za granica, albo uznany na
podstawie umowy migdzynarodowej za réwnowazny odpowiedniemu polskiemu
$wiadectwu dojrzatosci lub za uprawniajacy do podjecia takich studiow w
Rzeczypospolitej Polskiej (wymog legalizacji nie dotyczy dyplomu International
Baccalaureate oraz dyplomu European Baccalaureate). Dodatkowo wymagane jest
potwierdzenie znajomosci jezyka angielskiego (kursowego) na poziomie B2.
Szczegotowe zasady dotyczace potwierdzania kompatybilno$ci dyploméw oraz
kwalifikacji jezykowych reguluja odpowiednie przepisy Uniwersytetu. W przypadku
cudzoziemcOw wymagane jest rowniez posiadanie uregulowanej sytuacji prawnej
dotyczacej pobytu na terenie Polski i podejmowania studiow. Szczegdtowe zasady
reguluja odpowiednie przepisy.

Dla kierunku Bachelor of Business and Administration ustala si¢ minimalny limit
przyje¢ na poziomie 10 studentow, maksymalny na poziomie 100 studentow.

Tytut zawodowy uzyskiwany
przez absolwenta

Bachelor of Business and Administration

Powigzanie z Misjg 1 Strategia

Strategia Rozwoju Uniwersytetu Wroctawskiego na lata 2013-2020 zostala okreslona
w uchwale Nr 100/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. Zgodnie z ww. uchwalg




Rozwoju UWTr.

Uniwersytet Wroclawski pragnie spelnia¢é swoja misje w szczegolnosci poprzez
prowadzenie na najwyzszym poziomie badan naukowych oraz ksztalcenia. Za cele
nadrzedne Uczelni zostaty uznane poszukiwania nowych idei 1 rozwigzan, otwieranie
nowych horyzontéw myslowych oraz kreowanie tworczych i tolerancyjnych postaw
wobec idei i ludzi, wzmacnianie wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
oraz unowoczes$nienie systemowego zarzadzania Uczelnig. Realizacji tych celow
stuzy polityka zapewnienia jako$ci ksztalcenia prowadzona przez Uniwersytet
Wroclawski (Strategia zarzadzania jakos$cig ksztalcenia, okreslona w uchwale Nr
95/2014 Senatu Uniwersytetu Wroclawskiego z dnia 24 wrze$nia 2014 r.). Cele
realizowane na kierunku Bachelor of Business and Administration sa w petni zbiezne
Z wyzej wymienionymi celami strategii rozwoju Uniwersytetu

Powigzanie kierunku ze strategia
WPAIE

Misja zawarta w Strategii Rozwoju Uniwersytetu Wroctawskiego na lata 2013-2020
jest jednoczesnie misja WPAIE. Do najwazniejszych celow strategii rozwoju
Wydziatu na lata 2015-2020 nalezy: zapewnienie wysokiej jakosci badan naukowych,
doskonalenie ksztalcenia, = wzmocnienie wspolpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym oraz zwickszenie znaczenia Wydzialu w regionie i kraju, a takze
unowoczes$nienie zarzadzania Wydziatem. Cele realizowane na kierunku Bachelor of
Business and Administration sa w pelni zbiezne z wymienionymi celami strategii
rozwoju Wydziatu. Przede wszystkim uruchomienie nowego interdyscyplinarnego
kierunku studiow w jezyku angielskim Bachelor of Business and Administration,
taczacego umiejetnie wiedze z zakresu prawa, administracji i ekonomii, uatrakcyjni
system studiow na Wydziale. Nalezy na to patrze¢ nie tylko z perspektywy
prezentowanej oferty studiow pierwszego stopnia, ale rowniez oferty studiow
drugiego stopnia w jezyku angielskim prowadzonych na Wydziale: w zakresie galezi
prawa (LL.M International and European Law), specjalnosci na kierunku
Administracja (Administration in International Organisation) 1 specjalnosci na
kierunku Ekonomia (Master of Managerial Economics), na ktérych absolwenci
studiow Bachelor of Business and Administration mogliby kontynuowa¢ naukg.

Zakres tematyczny badan prowadzonych na Wydziale jest zbiezny z efektami
ksztatcenia na kierunku oraz celem ksztatcenia, ktorym jest przekazanie studentowi
najnowsze] wiedzy z zakresu nauk spotecznych, wyrobienie umiej¢tnosci i




wykreowanie postaw, przydatnych i poszukiwanych na wspoétczesnym rynku pracy.
Uruchomienie takiego kierunku oznacza takze wigksze otwarcie Wydzialu na
interdyscyplinarno$¢ i umi¢dzynarodowienie badan. Szeroki obecnie juz zakres badan
naukowych prowadzonych na WPAIE umozliwia wprowadzenie do oferty
dydaktycznej interdyscyplinarnego kierunku studiow. Badania prowadzone przez
kadre naukowo- dydaktyczng Wydziatu sg juz po czgsci realizowane we wspotpracy z
osrodkami zagranicznymi. Podejmowane dzialania zmierzaja do wzmocnienia tych
tendencji przez podniesienie poziomu badan naukowych i rozwdj kompetencji
dydaktycznych kadry. Dodatkowo celami podejmowanych dziatan jest dalszy rozwo;j
biblioteki wydziatowej, zwigkszenie dostepu do polskich i zagranicznych baz
naukowych oraz poprawa struktury informatycznej.

Wskazanie ogolnych celow
ksztalcenia, przewidywanych
mozliwosci zatrudnienia (typowe
miejsca pracy)

Studia pierwszego stopnia w jezyku angielskim Bachelor of Business and
Administration dostarczaja wiedzy i wielu praktycznych umiejetnosci w zakresie
obstugi publicznych i prywatnych podmiotéw gospodarczych oraz prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej, gtéwnie w wymiarze migdzynarodowym. Zdobycie
wiedzy na temat prawnych regulacji odnoszacych si¢ do obrotu gospodarczego, w
ktorym uczestniczg zroznicowane pod wieloma wzgledami podmioty, stanowi
przygotowanie przysztych pracownikow do wykonywania czynno$ci zwigzanych z
zarzadzaniem, obstuga administracyjng i finansowa przedsi¢biorcy krajowego i
zagranicznego oraz do samodzielnego prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w
warunkach globalizujacej si¢ gospodarki $wiatowej. Ponadto celem ksztatcenia jest
zdobycie wiedzy na temat wielopoziomowego administracyjnego otoczenia biznesu,
wzajemnego oddziatywania na struktury i sposob funkcjonowania sektora
publicznego i prywatnego oraz wielopoziomowej wspotpracy jednostek nalezacych
do obu sektorow. Celem ksztalcenia jest nie tylko zapoznanie studentéw z prawnymi i
administracyjnymi determinantami funkcjonowania biznesu, lecz takze ze zmianami
zachodzacymi w sektorze publicznym pod wplywem oddziatywania elementow
rynkowych, zmieniajacych paradygmat zarzadzania publicznego. W sumie daje to
szerokie mozliwos$ci zatrudnienia, zarbwno w organizacjach biznesowych, sektorze
pozarzadowym, jak i w sektorze publicznym. Podczas studiow student zdobywa
unikalng, interdyscyplinarng wiedze¢ pozwalajaca odnalez¢ sie w biznesowym i
administracyjnym srodowisku migdzynarodowym.




Osiggnieciu tych efektow stuzy uktad tresci programu studidw, przewidujacy przez IV
semestry zrealizowanie przez wszystkich studentéw 20 przedmiotéw obligatoryjnych
18 (sposréd 16) przedmiotow do wyboru. Celem ksztatcenia w ramach przedmiotow
obligatoryjnych  jest dostarczenie interdyscyplinarnej wiedzy i praktycznych
umiejetnosci kazdemu studentowi i umozliwienie mu tym samym elastycznego
dostosowania si¢ do wymagan rynku pracy. Przedmioty do wyboru stanowia
uzupehienie przedmiotow obligatoryjnych, daja jednocze$nie od poczatku studidw
mozliwos$¢ zdobycia wiedzy i rozwijania umiejetnosci zwigzanych z pozniejSzym
wyborem specjalnosci. W V i VI semestrze studenci realizujg program w ramach
wybranej specjalnosci. Program przewiduje utworzenie trzech specjalnosci: Biznes,
Finanse i Governance, w ramach ktorych student uzyskuje wiedze¢ i umiejetnosci z 8
przedmiotow obligatoryjnych i 4 (sposrod 8) przedmiotow do wyboru. W semestrach
V i VI student uczestniczy takze w seminarium dyplomowym. W ramach wybranej
specjalnosci student uzyskuje wiedze¢ 1 umiejgtnosci pozwalajace na rozwinigcie jego
szczegolnych zainteresowan i sprofilowanie potencjalnego przysziego dalszego
ksztatcenia oraz okreslenie perspektyw rozwoju zawodowego. Wybdr seminarium
dyplomowego jest skorelowany ze specjalno$cig wybrang przez studenta. Studia
przygotowuja takze do prowadzenia badan, dostarczajac podstawowych umieje¢tnosci
badawczych.

Wiasciwemu wywazeniu wpltywow na program profilu ogoélnoakademickiego 1
potrzeb zdobycia praktycznej wiedzy 1 umiej¢tnosci shuzy odpowiednie wywazenie
proporcji migdzy liczba godzin przewidzianych do realizacji w formie wykladow w
stosunku do liczby godzin planowanych do przeprowadzenia w formie ¢wiczen,
seminariow 1 laboratoriow. Stosowane metody ksztalcenia uwzgledniajg takze
samodzielne uczenie si¢ studentow.

Absolwent poza znajomoscig jezyka kursowego — angielskiego — na poziomie
umozliwiajacym swoboda komunikacje z uwzglednieniem specjalistycznej
terminologii prawniczej i ekonomicznej powinien zna¢ takze drugi jezyk obcy
nowozytny na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Rady Europy.
Dodatkowo cudzoziemcy powinni posiada¢ znajomosc¢ jezyka polskiego na poziomie
bieglosci A1 powyzszego systemu.




Absolwenci beda mieli mozliwos$¢ kontynuacji nauki na studiach II stopnia oraz na
studiach podyplomowych na WPAIE. Nalezy podkresli¢, ze program studiow w
zakresie wyboru specjalnosci, daje dobre przygotowanie do kontynuowania nauki
odpowiednio: w zakresie gal¢zi prawa (LL.M International and European Law) —
glownie specjalnosci International Business Law, specjalnosci na kierunku
Administracja (Administration in International Organisation) i1 specjalno$ci na
kierunku Ekonomia Master of Managerial Economics).

Réznice w stosunku do innych
programow o podobnie
zdefiniowanych celach i efektach
ksztatcenia

Kierunek Bachelor of Business and Administration ma niepowtarzalny charakter. Na
Uniwersytecie Wroctawskim nie sa oferowane inne programy ksztalcenia w jezyku
angielskim o podobnie zdefiniowanych celach i efektach ksztalcenia. W poréwnaniu
do programéw oferowanych na innych uczelniach program na kierunku Bachelor of
Business and Administration charakteryzuje interdyscyplinarny charakter, polegajacy
na taczeniu wiedzy z zakresu prawa, administracji, ekonomii oraz nauk
pomocniczych.

Uzasadnienie
ksztalcenia

wyboru  profilu

Realizowany profil ogélnoakademicki obejmuje moduty zaj¢¢ stuzacych zdobywaniu
przez studenta podstawowej wiedzy i umiejetnosci teoretycznych w zakresie studiow
w obszarze nauk prawnych, przy jednoczesnym odpowiednim uwzglednieniu potrzeb
praktyki biznesowej i administracyjnej oraz rozwijania indywidualnych form
przedsigbiorczosci.

Liczba semestrow

Liczba punktow ECTS niezbgdna
do uzyskania kwalifikacji

VI

180 pkt. ECTS

Laczna liczba punktow ECTS,
ktore student musi uzyska¢ na
zajeciach wymagajacych
bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich

54, 5 pkt. ECTS




Laczna liczba punktow ECTS,
ktére student musi uzyskaé w
ramach zajg¢ z =zakresu nauk

podstawowych, objetych
kierunkowymi efektami
ksztatcenia

180 pkt. ECTS

Laczna liczba punktow ECTS,
ktorg student musi uzyskacd
realizujac zajecia o charakterze
praktycznym, w tym zajecia
laboratoryjne i projektowe (w
formie warsztatow i seminariow)

28 pkt. ECTS:
- lektorat jezyka obcego nowozytnego: 12 pkt. ECTS

- seminarium dyplomowe/przygotowanie pracy dyplomowej i przygotowanie do
egzaminu dyplomowego: 10 pkt. ECTS

- przedmiot Technologie informacyjne i komunikacyjne — w formie laboratorium:

3 pkt ECTS

- lektorat jezyka polskiego dla cudzoziemcow: 3 pkt. ECTS

Liczba punktow ECTS, ktorg
student musi uzyska¢ w ramach

zajec z obszarow nauk
humanistycznych i nauk
spotecznych

164 pkt. ECTS

Liczba punktéw ECTS, ktéra
student musi uzyska¢ w ramach
zajec z jezyka obcego

12 pkt. ECTS — lektorat jezyka obcego nowozytnego

3 pkt. ECTS — lektorat jezyka polskiego dla cudzoziemcow

Liczba punktow ECTS, ktorg
student musi uzyskaé¢ na zajeciach
z wychowania fizycznego

1 pkt ECTS
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Liczba punktow ECTS, ktorg
student musi uzyska¢ realizujac
moduty ksztalcenia na zajeciach
ogolnouczelnianych (lektoraty, wf,
moduty Zwigzane z
przygotowaniem do  zawodu
nauczyciela)

16 pkt. ECTS
- lektorat jezyka obcego nowozytnego: 12 pkt. ECTS
-wychowanie fizyczne: 1 pkt ECTS

- lektorat jezyka polskiego dla cudzoziemcow: 3 pkt. ECTS

Liczba punktéw ECTS, wymiar i
zasady odbywania praktykKi

Praktyki zawodowe w wymiarze co najmniej 15 dni roboczych. Formy i zasady ich
odbywania reguluje uchwata Nr 218/X11/2013 r. Rady WPAIE UWTr z dnia 16 grudnia
2013 r. w sprawie regulaminu praktyk studenckich na Wydziale Prawa, Administracji
I Ekonomii UWr. oraz zarzadzenie nr 5/2014 Dziekana WPAIE.

Procentowy udziat punktow ECTS
dla programu
przyporzadkowanego do wigcej
niz jednego obszaru ksztalcenia

Zasady dokumentowania
osiggnigtych efektéw ksztatcenia
sprawdzanych za pomocy
egzamindw ustnych

Szczegotowe metody weryfikacji efektow ksztatcenia dla poszczegdlnych modutdéw
znajdujg si¢ w relewantnych sylabusach przygotowanych zgodnie z wzorem
znajdujacym sie¢ w zalgczniku do zarzadzenia Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego
Nr 59/2015 z dnia 30 kwietnia 2015 r. w sprawie wprowadzenia szczegotowych zasad
projektowania i uruchamiania programow ksztatcenia w Uniwersytecie Wroctawskim.
Szczegodlne zasady dokumentowania egzaminow ustnych okresla Rada Wydziatu. Na
podstawie uchwaty Nr 66/V/2013 Rady WPAIiE UWr z dnia 20 maja 2013 r.
egzaminator dopuszcza do egzaminu uprawnionych studentéw w oparciu o informacje
(dane) o zaliczonych ¢wiczeniach uzyskane od zaliczajacych ¢wiczenia w jednostce
dydaktycznej. Obecnos¢ na egzaminie ustnym student potwierdza na liscie obecnosci
(pkt. 3.2.). Oceny z egzaminu ustnego winny by¢ wprowadzone do USOS przez
egzaminatora w dniu przeprowadzenia egzaminu ustnego. W sytuacji przystgpienia
przez studenta do egzaminu ustnego kierownik jednostki dydaktycznej ustala forme
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potwierdzania zakomunikowanej studentowi oceny z egzaminu ustnego w jednostce
dydaktycznej.

Opis dziatalnosci naukowej lub
naukowo-badawczej w co
najmniej jednym obszarze wiedzy

odpowiadajacym obszarowi
ksztalcenia ~ wlasciwemu  dla
danego kierunku studidow —

dotyczy studiéw II stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich

W  jednostkach organizacyjnych Wydziatlu Prawa, Administracji 1 Ekonomii
realizowane s3 miedzy innymi nastgpujace zadania badawcze relewantne dla
obszarow wiedzy odpowiadajacych obszarowi ksztalcenia na kierunku Bachelor of
Business and Administration:

- administracja rzgdowa i samorzad terytorialny w warunkach gospodarki rynkowej,
publicznoprawne aspekty zarzadu mieniem publicznym w prawie polskim oraz na tle
Unii Europejskiej, prawne aspekty funkcjonowania rynku wewnetrznego w sektorach
sieciowych w UE, relacje migdzy sektorem publicznym a sektorem obywatelskim w
sferze dziatan prywatyzacyjnych, krajowe i unijne prawo administracyjne — w strone
globalnego prawa administracyjnego, zarzadzanie finansami — odpowiedzialno$¢
finansowa, zagadnienia polskiego, miedzynarodowego oraz europejskiego prawa
pracy i ubezpieczen spotecznych, prawnofinansowe uwarunkowania realizacji zadan
przez samorzad terytorialny, integracja gospodarcza, wzrost i rozwdj gospodarczy,
migdzynarodowe stosunki gospodarcze, innowacyjno$¢ gospodarki, rynki finansowe,
analiza jednostek gospodarczych, umi¢dzynarodowienie i globalizacja gospodarki,
integracja krajow europejskich, kierunki rozwoju polskiego i europejskiego prawa
handlowego, problemy polskiego, europejskiego i poréwnawczego prawa
prywatnego, prawne i gospodarcze uwarunkowania danin publicznych, prawne
podstawy organizacji i finansowania rynku finansowego w Polsce, europejskie
regulacje finansowoprawne a funkcjonowanie podstawowych instytucji w zakresie
polskiego prawa finansé6w publicznych.

Sposoéb wykorzystania dostepnych
wzorcoOw miedzynarodowych

Program na kierunku Bachelor of Business and Administration odpowiada Krajowym
Ramom Kwalifikacji, a co za tym idzie rowniez Europejskim Ramom Kwalifikacji.

Podczas przygotowywania podstawowych celow i1 zalozen specjalnosci, a takze
planowania konkretnych zajg¢¢ dydaktycznych  dokonano analizy programow
Bachelor of Business Administration, jakie oferowane s zaré6wno w Stanach
Zjednoczonych (m.in. The University of the People) oraz w Europie (m.in. Bl
Norwegian Business School; Carlos Il University of Madrid; The University of
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Bologna; Universitat Autonoma de Barcelona; IE University w Madrycie,
Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu, Uniwersytet Gdanski, Szkota Gtowna
Handlowa).

Oprécz analizy programow Bachelor of Business Administration na réznorodnych
uniwersytetach poza granicami Polski, siegni¢to réwniez do zalozen programow
Social Sciences, odpowiadajacych charakterowi obszaru ksztalcenia na nowym
kierunku studiow (obszar nauk spotecznych).

Wykaz interesariuszy
zewngtrznych bioragcych udzial w
pracach programowych lub
konsultujacych projekt programu
ksztatcenia, ktorzy przekazali
opinie na temat zaproponowanych
efektow ksztalcenia

Uniwersytet Szawelski (Litwa)

Informacje o zaprojektowanych
zasadach 1 formach mobilnos$ci
krajowej i zagranicznej
umozliwiajacej realizacje
programu ksztatcenia

Studenci kierunku Bachelor of Business and Administration maja analogiczne
mozliwosci uczestnictwa we wszelkich formach mobilnos$ci krajowej jak inni studenci
Uczelni. Szczegdlowe zasady oraz liste osrodkow wspodipracujacych okreslajg
wlasciwe przepisy UWr. Mobilno$¢ krajowa 1 zagraniczna umozliwiajaca wykonanie
programow ksztatcenia na kierunkach oferowanych na WPAIE bedzie realizowana
przede wszystkim w ramach programow MOST, LLP Erasmus oraz na podstawie
porozumien zawieranych z partnerskimi uczelniami, w wypadku uwzglednienia tego
rodzaju rozwigzan.
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II. Opis zakladanych efektéw ksztalcenia dla Kkierunku studiow Bachelor of Business and Administration wraz z przyporzadkowana numeracja
efektow w zakresie wiedzy, umiejetnos$ci i kompetencji spolecznych oraz odniesieniem efektow kierunkowych do efektow obszarowych

Nazwa wydziatu: Wydzial Prawa, Administracji i Ekonomii
Nazwa kierunku studiow: Bachelor of Business and Administration
Obszar ksztalcenia w zakresie: nauki spoleczne
Poziom ksztatcenia: studia pierwszego stopnia
Profil ksztalcenia: ogélnoakademicki
Efekty ksztatcenia dla kierunku studiow: Odniesienie do efektow
Symbol efektu ; . . Ksztalceni b
Kierunkowego Bachel9r of _Busme_s§ and Admln!stratlon Sztalcenia w obszarze
Po ukonczeniu studiow absolwent: nauk spotecznych
WIEDZA
K_W01 Posiada podstawowa wiedz¢ z zakresu galgzi prawa przynaleznych do prawa S1A_WO01
publicznego i prawa prywatnego, charakteru prawa publicznego i prywatnego oraz S1A W07
relacji prawa do nauki o administracji, ekonomii, finanséw i nauki o zarzadzaniu, a S1A W09
takze zna poglady na ten temat
K_W02 Posiada podstawowa wiedze z zakresu instytucji prawnych funkcjonujacych w prawie S1A_ W02
unijnym i prawie miedzynarodowym oraz W obszarze prawa publicznego i prawa S1A W03
prywatnego, a takze na styku prawa publicznego i prawa prywatnego oraz zna poglady S1A W07
na ten temat S1A W08
S1A W09
K_W03 Rozumie podstawowe problemy globalnej i regionalnej ekonomii, zna podstawowe S1A W02
zasady konkurencyjnosci gospodarek, funkcjonowania rynkéw finansowych i S1A_WO03
kapitalowych oraz zna poglady na ten temat S1A W07
S1A W08
S1A W09
K_W04 Ma podstawowa wiedze na temat struktur i funkcjonowania wspotczesnych organizacji S1A_ W05
publicznych i prywatnych, rzadzacych nimi prawidtowos$ciach oraz o ich zrodtach, S1A W06
naturze, sposobach dziatania i zachodzacych zmianach S1A W07
S1A W08
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S1A W09

K_W05 Zna zasady wspolpracy biznesu oraz organizacji pozarzadowych z organami S1A W03

administracji publicznej w skali krajowej, regionalnej i miedzynarodowej S1A_ W04

S1A_WO06

S1A W08

K_W06 Zna zasady rozwigzywania probleméw prawnych, w tym polubownych sposobdw S1A W03

rozwigzywania sporow oraz zasady wspoOtpracy i wzajemnej pomocy na poziomie S1A W04

krajowym, regionalnym i migdzynarodowym S1A_WO05

S1A W06

S1A W08

K_W07 Ma wiedz¢ o globalnych uwarunkowaniach porzadku prawnego oraz zna stosunki S1A_WO02

prawne i ekonomiczne rzadzace zrbwnowazonym rozwojem S1A_WO03

S1A W04

S1A_WO06

S1A_WO07

S1A W08

K_wWo08 Zna zasady i formy odpowiedzialno$ci w sektorze publicznym i prywatnym S1A_WO05

S1A_WO06

S1A_WO07

K_ W09 Zna stosunki prawne i ekonomiczne rzadzace dziatalnoscig gospodarcza S1A W02

S1A W03

S1A_WO05

S1A W07

S1A W11

K_W10 Ma podstawowa wiedzg¢ na temat zarzadzania oraz obslugi organizacyjnej i ksiegowej S1A_WO03

organizacji S1A_WO05

S1A W06

S1A W07

S1A W11

K Wi1 Zna podstawowe pojecia i zasady z zakresu prawa wlasnosci intelektualnej S1A W10
UMIEJETNOSCI

K_U01 Potrafi prawidlowo interpretowa¢ zjawiska prawne na tle innych dziedzin nauk S1A U0l

spotecznych, postugujac sie specjalistycznym jezykiem z tego zakresu S1A _U02

K_U02 Rozwigzuje problemy praktyczne wykorzystujac podstawowa wiedze teoretyczng S1A_U02

z zakresu nauk prawnych oraz pozyskuje dane do analizowania procesow prawnych i S1A U03
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gospodarczych S1A _U04
S1A UO06
K_U03 Potrafi analizowaé przyczyny 1 przebieg oraz prognozuje procesy prawne i
ekonomiczne wykorzystujac standardowe metody i narzedzia S1A U03
S1A _U04
S1A UO06
K_U04 Zna zadania samodzielnego pracownika funkcjonujacego w sektorze publicznym i S1A U02
prywatnym, wykazuje umiej¢tnos¢ pracy w migdzynarodowym i wielokulturowym S1A_U03
srodowisku S1A _U04
S1A _UO05
S1A_U06
S1A_U07
S1A _UO08
S1A_U09
S1A_U10
K_U05 Prawidlowo postuguje si¢ regulami i normami prawnymi, zawodowymi i etycznymi w S1A_U05
celu realizacji indywidualnych zadan oraz pracy w zespole, wykorzystujac wiedzg S1A_U06
teoretyczna, a takze korzystajac z roznych zrodet S1A_U07
S1A _U09
S1A U10
K_U06 Wykorzystuje zdobytg wiedzg z roznych zrédet do analizy konkretnych probleméw i S1A_U05
proponuje w tym zakresie odpowiednie rozstrzygnigcie, jest zdolny komunikowac sig S1A_U06
ze specjalistami z dziedziny prawa, administracji i ekonomii S1A U07
S1A _U09
S1A_U10
K_U07 Potrafi tworzy¢ projekty biznesowe, tworzy¢ i rozwija¢ indywidualne formy S1A UO05
przedsigbiorczo$ci, wykorzystujac wiedzg teoretyczng, a takze korzystajac z réznych S1A_U06
zrodet S1A_U07
S1A_U09
S1A _U10
K_U08 Postuguje si¢ co najmniej jednym jezykiem obcym z uwzglednieniem jezyka S1A U1l
specjalistycznego
KOMPETENCJE SPOLECZNE
K_KO01 Rozumie potrzebe¢ uczenia si¢ przez cate zycie, potrafi uzupetnia¢ i doskonali¢ nabyta S1A_KO01
wiedzg¢ 1 umiejetnosci S1A K05
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S1A_ K06

K_K02 Jest przygotowany do aktywnego i zawodowego funkcjonowania w organizacjach S1A K02
publicznych i prywatnych, wykazuje zrozumienie mozliwosci pelnienia w nich réznych S1A KO3

16l, jest przygotowany do realizowania indywidualnych form przedsigbiorczosci S1A K04

S1A_KO05

S1A_KO06

S1A KO7

K_KO03 Jest otwarty na nawigzywanie relacji spotecznych, prawnych i gospodarczych na S1A_K02
ptaszczyznie krajowej i migdzynarodowej, jasno i precyzyjnie komunikuje si¢ z S1A K03

profesjonalnym i nieprofesjonalnym otoczeniem S1A K04

S1A_KO05

S1A_KO06

S1A K07

K_K04 Przewiduje prawne, ekonomiczne i moralne skutki swojego dziatania oraz rozumie S1A_KO03
konieczno$¢ ponoszenia za nie odpowiedzialnosci S1A_KO04

S1A KO05
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I11. Tabela pokrycia efektéw obszarowych przez efekty kierunkowe

Nazwa kierunku studiéw: Bachelor of Business and Administration
Poziom ksztalcenia: studia pierwszego stopnia Profil ksztalcenia: ogélnoakademicki
Symbol Efekty ksztalcenia dla obszaru Efekty ksztalcenia dla kierunku
Wiedza
S1A WO1 ma podstawowg wiedz¢ o charakterze nauk spotecznych, ich miejscu w systemie K Wo1
- nauk i relacjach do innych nauk -
: - . . . K_W02
ma podstawowa wiedze o roznych rodzajach struktur i instytucji spotecznych -
. . gl K_W03
S1A W02 (kulturowych, politycznych, prawnych, ekonomicznych), w szczegoélnosci ich K W07
istotnych elementach K:W09
KW_02
KW_03
S1A W03 ma podstawowa wiedze o relacjach mi¢dzy strukturami i instytucjami KW_05
- spotecznymi w skali krajowej, migdzynarodowej i miedzykulturowe;j KW_06
KW_07
KW_09
KW _10
zna rodzaje wigzi spotecznych odpowiadajace dziedzinom nauki i dyscyplinom KW_05
S1A W04 naukowym, wlasciwym dla studiowanego kierunku studiow oraz zna rzadzace KW_06
nimi prawidtowosci KW_07
ma podstawowg wiedze o czlowieku, w szczegdlnosci jako podmiocie KW_04
S1IA_ W05 konstytuujgcym struktury spoleczne i zasady ich funkcjonowania, a takze KW_06
dziatajagcym w tych strukturach KW _08
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KW_09

KW_10

KWwW_04

zna metody i narzedzia, w tym techniki pozyskiwania danych, wtasciwe dla Ew—gg

S1A W06 dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, wtasciwych dla studiowanego kierunku KW 07
- studiow, pozwalajace opisywac struktury i instytucje spoteczne oraz procesy w KW 08
nich i miedzy nimi zachodzace KW:lO

Kw_01

KW_02

ma wiedze o normach i regutach (prawnych, organizacyjnych, moralnych, Ew—gi

S1IA_ W07 etycznych) organizujacych struktury i instytucje spoleczne i rzadzacych nimi KW 07
prawidtowosciach oraz o ich zrédtach, naturze, zmianach i sposobach dziatania KW 08

KW_09

KW_10

KW_02

KW_03

S1A W08 ma wiedzg o procesach zmian struktur i instytucji spotecznych oraz ich vav—gg
- elementow, o przyczynach, przebiegu, skali i konsekwencjach tych zmian KW 06
KW _07

Kw_01

S1A W09 ma wiedze o pogladach na temat struktur i instytucji spotecznych oraz rodzajoéw KW_02
- wigzi spolecznych i o ich historycznej ewolucji KW_03
KW_04

S1A W10 zna i rozumie podstawowe poj¢cia i zasady z zakresu ochrony wlasnosci KW_10

przemystowej i prawa autorskiego
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zna ogolne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsigbiorczosci,

KW_09

S1A 11 wykorzystujacej wiedze z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych,
L : . . KW_10
wlasciwych dla studiowanego kierunku studiow -
UmiejetnoSci
potrafi prawidtowo interpretowaé zjawiska spoteczne (kulturowe, polityczne,
S1A_U01 prawne, ekonomiczne) w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, KU_01
wiasciwych dla studiowanego kierunku studiow
potrafi wykorzysta¢ podstawowa wiedze¢ teoretyczng i pozyskiwaé dane do
S1A U02 analizowania konkretnych procesow i zjawisk spotecznych (kulturowych, KU_01
- politycznych, prawnych, gospodarczych) w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin KU_02
naukowych, wlasciwych dla studiowanego kierunku studiéw KU_04
L : , . . o KU_02
potrafi wlasciwie analizowac¢ przyczyny i przebieg konkretnych procesow i KU 03
zjawisk spotecznych (kulturowych, politycznych, prawnych, gospodarczych) w -
S1A_U03 A . . . - : KU_04
- zakresie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, wlasciwych dla studiowanego KU 02
kierunku studiow KU:OZ
potrafi prognozowac procesy i zjawiska spoteczne (kulturowe, polityczne, prawne, KU_02
S1A U04 ekonomiczne) z wykorzystaniem standardowych metod i narzedzi w zakresie KU_03
- dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, wlasciwych dla studiowanego kierunku KU_04
studiow
prawidtowo postuguje si¢ systemami normatywnymi oraz wybranymi normami i KU 04
regutami (prawnymi, zawodowymi, moralnymi) w celu rozwigzania konkretnego -
S1A_U05 . . .. . oy KU_05
- zadania z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, wiasciwych dla KU 06
studiowanego kierunku studiow KU 07
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KU_02

KU_03
wykorzystuje zdobyta wiedz¢ do rozstrzygania dylematéw pojawiajacych si¢ w KU_04
S1A_U06 .
- pracy zawodowej KU_05
KU_06
KU_07
KU_04
analizuje proponowane rozwigzania konkretnych problemow i proponuje w tym KU_05
S1A_U07 . L o
- zakresie odpowiednie rozstrzygnigcia KU_06
KU_07
S1A_U08 posiada umiejetnos¢ rozumienia i analizowania zjawisk spotecznych KU_04
. . . . : : . KU_04
posiada umiejetnos¢ przygotowania typowych prac pisemnych w jezyku polskim i KU 05
jezyku obcym, uznawanym za podstawowy dla dziedzin nauki i dyscyplin -
L : : -, KU_06
naukowych, wlasciwych dla studiowanego kierunku studiow, dotyczacych -
S1A _U09 . . . . KU_07
zagadnien szczegdétowych, z wykorzystaniem podstawowych uje¢ teoretycznych,
a takze r6znych zrodet
. . . . ., . o KU_04
posiada umiej¢tnos¢ przygotowania wystapien ustnych, w jezyku polskim i jezyku KU 05
obcym, w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, wtasciwych dla -
S1A_U10 . . ., - . KU_06
- studiowanego kierunku studiow, dotyczacych zagadnien szczegdtowych, z -

. Ny . gy KU_07
wykorzystaniem podstawowych uje¢ teoretycznych, a takze roznych zrodet -
ma umiejetnosei jezykowe w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych,

S1A U1l wiasciwych dla studiowanego kierunku studidow, zgodne z wymaganiami KU_08
- okreslonymi dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego
Kompetencje spoleczne
S1A K01 rozumie potrzebe uczenia si¢ przez cale zycie KK 01
S1A K02 potrafi wspotdziata¢ i pracowac w grupie, przyjmujac w niej rozne role Eﬁ—gg
. - R . L , _ KK_02
potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji okreslonego przez siebie -
S1A_KO03 . . KK_03
lub innych zadania KK 04

21



S1A K04 prawidtowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane z wykonywaniem KK_04
- zawodu KK_05
umie uczestniczy¢ w przygotowaniu projektow spotecznych (politycznych, KK_01

S1A_KO05 gospodarczych, obywatelskich), uwzgledniajac aspekty prawne, ekonomiczne i KK_02
polityczne KK_03

KK_04

. ., . . KK_01

S1A_KO06 potrafi uzupetniaé Iln (ilé)'sl;(igz(l:lic nabytg wiedze i KK_02
umieje KK_03

KK_02

S1A_KO7 potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob przedsigbiorczy KK_03

Objasnienie oznaczen:

K — kierunkowe efekty ksztatcenia

W — kategoria wiedzy
U — kategoria umiejetnosci

K (po podkresiniku) — kompetencje spoteczne
01, 02 i kolejne — numery efektow ksztatcenia

22



IV. Matryca efektow ksztalcenia

Nazwa przedmiotu g|lcs|g|d|gd|8lc|&|8 |23 |2 |2g|8|8|3|8|8|5|8|z|a[8!|3
(modutu ksztalcenia) gl §| gl gl gl §| §| gl gl §| §| DI DI DI DI :)I :)I :)I :)I Y | ¥ xl xl
¥ ¥ |x|¥|¥Y| ¥ |¥Y|¥Y|¥|¥Y|¥|¥Y|¥|¥Y|x|¥|x|¥|x|&|¥|x¥|x
Podstawy panstwa i prawa + |+ | + + + + + + + | + ¥ |+ | + | + | +
Podstawy mikroekonomii + + + + + + + + + + + + + + + + + | +
Whprowadzenie do prawa
miedzynarodowego + + + + + + + + + + + + + + + + + + +
publicznego
Podstawy metod ilosciowych | + + + + + + + + + + + + +
Publlgzne_l prywatne + + N N N N R R R R . . . R .y
organizacje
Polityka ekonomiczna + + + + + + + + + + + + + + + +
Integracja europejska + + + + + + + + + + +
Argumgntaqa i krytyczne + R R R R . . . .
myslenie
Wspolczesne kultury prawne | + + + + + + + + + + + + + +
Podstawy makroekonomii + + + + + + + + + + + + + + + + + +
Wprowadzenie do finanséw + + + + + + + + + + + + + + + + + + + +
POdStaWy prawa cywilnego + + + + + + + + + + + + + + + + + +
i handlowego
Administracja publiczna i + | + + o+ |+ |+ |+ + 0+ |+ |+ |+ |+ + |+ |+ |+ |+
polityka administracyjna
Podstawy ‘zarza}dzapla i + + N N N N . N N R R R R s s . R .
zarzadzanie strategiczne
Pr'awo prywatne + | + + + + |+ | + e S e N N S A N
miedzynarodowe
Ekonomia UE + |+ | + + + | + + + | + | + | + + |+ |+ |+ |+ |+
Logika dla ekonomistow + + + + + T T T T T T
P_odstawy grytmetykl + N el R sl e el e Ts
finansowej
Podstawy rachunkowosci + + + + + + + + + + + + T
Whprowadzenie do prawa UE | + + + + + + + + + + + + + + + | +
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Whprowadzenie do prawa

+ + + + + + + + + + + + +
karnego

P_odejmqwam(_a (_jecyz!_l w + + + + + + + + + + + + + + + + +
biznesie i administracji

Socjologia organizacji + + + + + + + + + + + + + + + + +
Podstawy prawa konkurencji | + + + + + + + + + + + + + + + + | 4+
P_odstawy statystyki dla + N N + N N . . R R R .

biznesu

e-Biznes + + + + + + + + + + + + + + + + + +
Podstawy prawa pracy 1 + + + + + + + + + + + + + + +
zabezpieczenia spotecznego

Zarzq_dzgme zasobami + + + + + + + + + + + + + + + + +
ludzkimi

Administracyjnoprawne

otoczenie biznesu | + + + + + + + + + + + + + + + + + +
procedury

administracyjne

Teorla_l p_raktykfal . + + + + + + + + + + + + + + + + +
przedsigbiorczosci

Technqlogle_mformacyjne i + + + + + + . . N N . N N N N N
komunikacyjne

_Prawo W%asnf)sm + + + + + + + + + + + +
intelektualnej

Marketing w

miedzynarodowym + + + + + + + + + + + + + + +
srodowisku

Teorie przywodztwa + + + + + + + + + + + + + + +
Polityka regionalna UE + + + + + + + + + + + + + + + +
Wprowadzenie do prawa

organizacji + + + + + + + + + + +
miedzynarodowych

Finanse biznesu + + + + + + + + + + + + + + + + + +
Umowy handlowe + + + + + + + + + + + + + + | +
Etyka 'SP 0.1 cozna + + + + + + + + + + + + + + +
odpowiedzialno$¢ biznesu

Globalna ekonomia + + + + + + + + + + + + + + | +
Podstawy inwestowania + + + + + + + + + + + + + + + + + | +
Negocjacje w biznesie + + + + + + + + + + + + + + + + + +
Zamowienia publiczne i + + + + + + + + + + + + + + + + +
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partnerstwo publiczno-
prywatne w UE

Prawo reklamy + |+ | + + | + + |+ | + + + |+ | +
Planowanie w biznesie + + + + |+ + |+ | + + + |+ | +
Miegdzynarodowe prawo + + N N R R R R . .\ .
handlowe

Opodatkowanie biznesu + |+ |+ + |+ + |+ | + + | + | +
Z_arzqd_zanle innowacjami w + + + N + N R R . R R R
biznesie

Ochrona konsumentow wUE | + | + | + + | + + | + + + |+ | +
Karne aspekty obrotu + + R . R R R . .
gospodarczego

Biznes europejski + + + + + + + + + + + + +
\(?Vctt}rzc;]r;:;i(ianych i informacji + + N R . R R R .\ .\ .
Analiza finansowa + + |+ + |+ + |+ |+ + + | + | +
Finanse przedsigbiorstw + + + + + + + + + + + +
Wprowadzenle do prawa + + N N R . R R R . .\ .\
finansowego

Rynki i instytucje finansowe | + | + | + | + | + + |+ + |+ |+ + + |+ | +
Ustugi finasowe + o+ |+ |+ |+ + |+ + |+ |+ + + |+ | +
Finanse publiczne + |+ |+ + + | + + |+ + + | + | +
Wprowadz_e:nle do + N N N R R .\ .\ . . . .
ekonometrii

Miegdzynarodowa polityka + + N R N R R R . .\ .
podatkowa

Rynek ubezpieczen + |+ |+ |+ + |+ + |+ |+ + + |+ | +
Analiza portfelowa + + + + | + + |+ | + + + |+ | +
Finanse personalne + + + + + + + +

Finanse migdzynarodowe + + + + + + + + + + + +
Instrumenty finansowe + + |+ + | + + |+ | + + + |+ | +
Bankowos$¢ + + + + + + + + + + + + + +
Badania operacyjne + + + + | + + | + | + + + |+ | +
Rynek kapitatowy + + + + + + + + + + + + +
Euro_p<_ejsk| system + + N . R .\ . . . . .
administracyjny

Zarzadzanie korporacyjne + + + + + + + + + + + + +
Systemy ochrony praw + + + + + + n T n
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cztowieka

Dostep do informacji i
zarzadzanie informacjami

Polityka i prawo migracyjne

Migdzynarodowy arbitraz i
mediacje

Prawo odpowiedzialnos$ci
miedzynarodowej

Reformy administracyjne w
panstwach europejskich

Wspotpraca
miedzynarodowa i wzajemna
pomoc

Rynek horyzontalny dla
ZzrOWnowazonego rozwoju

Zarzadzanie publiczne

Etyka i odpowiedzialno$¢ w
sektorze publicznym

Globalne prawo
administracyjne

Reprezentacja interesow w
UE

Governance w stosunkach
zewngtrznych UE

Prawo organizacji
pozarzadowych

Wychowanie fizyczne

Jezyk obcy nowozytny(B2)

Jezyk polski dla
cudzoziemcow (Al)

Seminarium dyplomowe
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V. Matryca efektow ksztalcenia dla programu ksztalcenia
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VI. PLAN STUDIOW

1. STUDIA STACJONARNE pierwszego stopnia Bachelor of Business and Administration

Przedmiot SEMESTR I ' _ Jednostka
No w C Liczba godzin E/Z ECTS
1 |Podstawy panstwa i prawa 30 14 44 E/Z 6 KTiFP/ KDPP/KPKonst.
2 |Podstawy mikroekonomii 16 14 30 E/Z 4 INE
3 |Wprowadzenie do prawa migdzynarodowego publicznego 16 14 30 ZlZ 4 KPMIE
4 |Podstawy metod ilosciowych 16 14 30 E/Z 4 INE
5 |Publiczne i prywatne organizacje 20 20 Z 3 INA
6 |Jezyk polski dla cudzoziemcow (Al) 30 30 Z 0 SJPKC
7 |Do wyboru 12 8 20 Z/Z 4
8 |Do wyboru 12 8 20 Z/Z 4
Przedmioty do wyboru:
Polityka ekonomiczna INE
Integracja europejska INE
Argumentacja i krytyczne myslenie KTiFP
Wspotczesne kultury prawne IHPiP
Razem w | semestrze 122 102 | 224 3E/10Z 29
Przedmiot SEMESTR I Jednostka
No W C Liczba godzin E/Zz ECTS
1 |Podstawy makroekonomii 16 14 30 E/Zz 4 INE
2 |Wprowadzenie do finansow 16 14 30 E/lZ 4 INE
3 |Podstawy prawa cywilnego i handlowego 16 14 30 E/Zz 4 IPC
4 |Administracja publiczna i polityka administracyjna 16 14 30 E/Zz 3 INA
5 |Podstawy zarzadzania i zarzadzanie strategiczne 30 30 Z 3 INA
6 |Jezyk obcy (B2) 60 60 Z 4 SPNJO
7 |Jezyk polski dla cudzoziemcow (Al) 30 30 E/lZ 3 SJPKC
8 |Do wyboru 12 8 20 Z/Z 3
9 |Do wyboru 12 8 20 Z/Z 3
Przedmioty do wyboru:
Prawo prywatne migdzynarodowe IPC
Ekonomia UE INE
Logika dla ekonomistow INE
Podstawy arytmetyki finansowej INE
Razem w Il semestrze 118 162 280 5E/11Z 31
Razem na | roku 240 264 504 8E/21Z7 60
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SEMESTR 111

No Przedmiot w C Liczba godzin E/Zz ECTS Jednostka
1 |Podstawy rachunkowosci 16 14 30 E/Z 4 INE
2 |Wprowadzenie do prawa UE 16 14 30 E/Z 5 KPMIE
3 |Wprowadzenie do prawa karnego 16 14 30 E/Z 4 KPK
4 | Podejmowanie decyzji w biznesie i w administracji 16 14 30 E/Z 4 INE/INA
5 |Socjologia organizacji 20 20 Z 2 INA
6 |Wychowanie fizyczne 30 30 Z 1 SW
7 |Jezyk obcy (B2) 60 60 Z 4 SPNJO
8 |Do wyboru 12 8 20 Z/lz 3
9 |Do wyboru 12 8 20 Z/Z 3
Przedmioty do wyboru :
Podstawy prawa konkurencji INE
Podstawy statystyki dla biznesu INE
e-Biznes CBKE
Podstawy prawa pracy i zabezpieczenia spolecznego IPC
Razem z I11 semestrze 108 162 270 4E/11Z 30
; SEMESTR IV
No| "rzedmiot W C Liczba godzin E/Z ECTS Jednostka
1 |Zarzadzanie zasobami ludzkimi 16 14 30 E/lZ 4 INA
2 Admiqistracyjnoprawne otoczenie biznesu i procedury 16 14 30 E/7 5 INA
administracyjne
3 |Teoria i praktyka przedsigbiorczosci 16 14 30 E/Z 5 INE
4 |Technologie informacyjne i komunikacyjne 2(-aboratorium 20 z 3 CBKE
5 |Prawo wiasnosci intelektualnej 20 20 Z 3 CBKE/IPC
6 |Jezyk obcy (B2) 60 60 y4 4 SPNJO
7 |Do wyboru 12 8 20 Z/Z 3
8 |Do wyboru 12 8 20 Z/Z 3
Przedmioty do wyboru:
Marketing w miedzynarodowym srodowisku INE
Teorie przywodztwa INA
Polityka regionalna UE INE
Wprowadzenie do prawa organizacji migdzynarodowych KPMIE
Razemw IV semestrze g2 | 138wm= 230 3E/10Z 30
Razem na Il roku 200 ?ggijﬁff 500 TE/21Z 60
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Specjalizacja Biznes

. SEMESTR V
No |Przedmiot W c Liczba godzin E/Z ECTS Jednostka
1 Seminarium dyplomowe 30 30
2 Finanse biznesu 16 14 30 E/lZ 5 INE
3 Umowy handlowe 16 14 30 E/Z 5 IPC
4 Etyka i spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu 16 14 30 E/lZ 5 INE
5 Globalna ekonomia 20 20 z 4 INE
6 Do wybhoru 12 8 20 Z/Zz 3
7 Do wybhoru 12 8 20 212 3
Przedmioty do wyboru:
Podstawy inwestowania INE
Negocjacje w biznesie CBKE/INE
ZamoOwienia publiczne i partnerstwo publiczno-prywatne w
UE INA
Prawo reklamy IPC/CBKE
Razem w V semestrze 92 88 180 3E/8Z 25
. SEMESTR VI Jednostka
Przedmiot z - -
No w C Liczba godzin E/Z ECTS
1 Seminarium dyplomowe 30 30 Z 10
2 Planowanie w biznesie 16 14 30 E/lZ 5 INE
3 Migdzynarodowe prawo handlowe 16 14 30 E/lZ 5 KPMIE
4 Opodatkowanie biznesu 16 14 30 E/lZ 5 INE
5 Zarzadzanie innowacjami w biznesie 20 20 Z 4 INE
6 Do wyboru 12 8 20 Z/1z 3
7 Do wyboru 12 8 20 212 3
Przedmioty do wyboru:
Ochrona konsumentow w UE IPC
Karne aspekty obrotu gospodarczego KPWKSG
Biznes europejski INE
Ochrona danych i informacji w biznesie KPKonst./KKNB
Razem w VI semestrze 92 88 180 3E/9Z 35
6E/17Z +
Razem na 111 roku 184 176 360 EGZAMIN 60
DYPLOMOWY
Razem 624 AR D T 1364 180
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Specjalizacja Finanse

przedmiot SEMESTR V : Jednostka
No w C Liczba godzin E/Z ECTS
1 |Seminarium dyplomowe 30 30
2 |Analiza finansowa 16 14 30 E/Z 5 INE
3 |Finanse przedsigbiorstw 16 14 30 E/Z 5 INE
4 |Wprowadzenie do prawa finansowego 16 14 30 E/Z 5 KPF
5 |Rynki i instytucje finansowe 20 20 4 4 INE
6 |Do wyboru 12 8 20 ZlZz 3
7 |Do wyboru 12 8 20 ZlZ 3
Przedmioty do wyboru:
Ustugi finansowe INE
Finanse publiczne KPF
Wprowadzenie do ekonometrii INE
Miedzynarodowa polityka podatkowa INE
Razem w V semestrze 92 88 | 180 3E/8Z | 25
. SEMESTR VI
No Przedmiot W C Liczba godzin E/Z ECTS Jednostka
1 |Seminarium dyplomowe 30 30 4 10
2 |Rynek ubezpieczen 16 14 30 E/lZ 5 INE
3 |Analiza portfelowa 16 14 30 E/Z 5 INE
5 |Finanse personalne 16 14 30 E/Z 5 KPF
Finanse mi¢gdzynarodowe 20 20 y4 4 INE
6 |Do wyboru 12 8 20 Z/Z 3
7 |Do wyboru 12 8 20 Z/lz 3
Przedmioty do wyboru:
Instrumenty finansowe KPF
Bankowos$¢ INE
Badania operacyjne INE
Rynek kapitalowy KPF
Razem w VI semestrze 92 88 180 3E/9Z 35
6E/17Z + EGZAMIN
Razem na 111 roku 184 176 360 DYPLOMOWY 60
Razem 624 74Qw tym 20 laboratorium 1364 180
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Specjalizacja Governance

No |Przedmiot SEMESTR V Jednostka
W C Liczba godzin E/Z ECTS
1 Seminarium dyplomowe 30 30
2 Europejski system administracyjny 16 14 30 E/Z 5 INA
3 Zarzadzanie korporacyjne 16 14 30 E/lZ 5 INE
4 Systemy ochrony praw cztowieka 16 14 30 E/Z 5 KPKonst.
5 Dostep do informacji i zarzgdzanie informacjami 20 20 Z 4 KPKonst./INA
6 Do wyboru 12 8 20 ZlZ 3
7 Do wyboru 12 8 20 Z/lZ 3
Przedmioty do wyboru:
Polityka i prawo migracyjne INA
Miedzynarodowy arbitraz i mediacje KPMIE/CBKE
Prawo odpowiedzialnoséci migdzynarodowe;j E;I;/;i
Reformy administracyjne w panstwach europejskich INA
Razem w V semestrze 92 88 180 3E/8Z 25
Przedmiot SEMESTER VI -
No W C Liczba godzin E/Z ECTS
1 Seminarium dyplomowe 30 30 Z 10
2 Wspotpraca migdzynarodowa i wzajemna pomoc 16 14 30 E/Z 5 INA/KPMIE
3 Rynek horyzontalny dla zrownowazonego rozwoju 16 14 30 E/Z 5 INA/INE
4 Zarzadzanie publiczne 16 14 30 E/Z 5 INA
5 Etyka iodpowiedzialno$¢ w sektorze publicznym 20 20 z 4 INA
6 Do wyboru 12 8 20 Z/Z 3
7 Do wyboru 12 8 20 Z/Z 3
Przedmioty do wyboru:
Globalne prawo administracyjne INA
Reprezentacja interesow w UE KPMIE
Governance w stosunkach zewnetrznych UE KPMIE
Prawo organizacji pozarzadowych INA
Razem w VI semestrze 92 88 180 3E/9Z 35
Razem 184 176 360 8E/17Z 60
Razem 624 A Y 1364 180
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VII. ZESTAWIENIE GODZIN DYDAKTYCZNYCH kierunku Bachelor of Business and Administration

UKLAD : WYKEAD, CWICZENIA, LABOLATORIUM

Rok Suma godzin Wyklad Cwiczenia Laboratorium
| 504 240 264 0
1 500 200 280 20
1l 360 184 176 0
Razem 1364 624 720 20

ZESTAWIENIE LICZBY EGZAMINOW

Rok Liczba egzaminéw
I 8
1 7
i 6 + egzamin licencjacki
Razem

22
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VIII. Opis wewnetrznego systemu zapewniania jakoSci ksztalcenia

Na wydziatowy system zapewnienia jakos$ci ksztalcenia sktadaja si¢: Zespot ds. jakosci ksztatcenia (ZdJK), Zespdt ds. oceny jakos$ci
ksztatcenia (ZdOJK), Komisja Dydaktyczna, Rada Konsultacyjna Interesariuszy Zewnetrznych oraz koordynatorzy poszczegdlnych
kierunkéw studidw/specjalnosci. Kazdy z organéw formuluje odpowiednie zalecenia i opinie. System ten stanowi czg$¢ Uczelnianego
Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia. Przyjmowanie programow ksztatcenia odbywa si¢ na Wydziale zgodnie z projako$ciowymi
wytycznymi. Rozstrzygnigcia w sprawach programow ksztalcenia, niezastrzezone dla uchwat Rady Wydziatu, podejmuje dziekan w drodze
zarzadzen. Do zadan ZdJK nalezy: okreslanie celow i strategii jako$ciowego ksztalcenia; opracowywanie programow ksztatcenia zgodnie z
obwigzujacymi przepisami w sprawie KRK; opracowanie metod podnoszenia jakosci kadry dydaktycznej; pozyskiwanie przy tworzeniu
programoéw ksztatcenia opinii pracodawcow; opiniowanie poprawnosci przydzialu zaje¢ dydaktycznych; opracowanie kryteriow oceny
dziatalnosci dydaktycznej nauczycieli akademickich; coroczne opracowywanie wskazoéwek i1 zalecen do dziatan projakosciowych. Do zadan
ZdOJK nalezy: przeprowadzanie samooceny dziatan projakosciowych; opracowanie procedury ankietowania nauczycieli akademickich przez
studentow (doktorantéw); podejmowanie dziatan w zakresie monitorowania losow absolwentéw i1 formutowanie odpowiednich wnioskow;
analizowanie zgodnosci efektow ksztatcenia z potrzebami rynku pracy; monitorowanie prawidtowosci oceniania studentéw (doktorantow) z
poszczegbdlnych przedmiotow/modutow; analizowanie prawidtowosci systemu punktéw ECTS; analizowanie wymagan stawianych pracom
dyplomowym 1 obowigzujacych na egzaminach dyplomowych; monitorowanie jakosci prac dyplomowych, rzetelnosci ich oceniania oraz
sposobu przeprowadzania egzamindw dyplomowych; ocena obstugi dziekanatowej studentow (doktorantow).

Na wewng¢trzny system zapewniania jakosci ksztatcenia sktadaja si¢ m.in. nastgpujace akty i dzialania:
a) strategie jakosci ksztatcenia,

b) wskazania i zalecenia dotyczace zadan projakosciowych,

c) standardy przydziatu zaje¢ dydaktycznych,

d) metody podnoszenia jakosci kadry dydaktycznej,
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e) wilaczanie srodowisk pracodawcow w tworzenie programow studiow,
f) tworzenie oczekiwanego wzorca zachowan kadry,

g) ewaluacja kadry w drodze hospitacji gromadzenie i publikowanie informacji na temat ksztatcenia.

IX. Sposoby monitorowania karier absolwentow oraz uwzgledniania wynikéw analizy zgodnosci zakladanych efektow z
potrzebami rynku pracy na oferowanych kierunkach studiow

Studenci I roku studiéow na kierunkach oferowanych na Wydziale Prawa, Administracji i Ekonomii sg proszeni 0 podpisanie
o$wiadczenia, ze zgadzaja si¢ po ukonczeniu studidw pierwszego stopnia na poddanie si¢ badaniom absolwentow. Przyjma one jedng z

wymienionych form: zwykla ankieta, badanie fokusowe, wywiad poglebiony.
Utworzenie Rady Konsultacyjnej Interesariuszy Zewnetrznych ma na celu rozwijanie wspotpracy pomigdzy Wydzialem a

przedstawicielami pracodawcow dla jak najlepszego dostosowania ksztalcenia studentow do potrzeb rynku pracy. Do zadan Rady Konsultacyjnej

nalezy w szczegolnosci:
a) ocena przydatno$ci absolwentow Wydziatu na rynku pracy,
b) wyrazanie opinii w sprawie programow studiow i jakosci ksztatcenia na Wydziale,
C) udzial w badaniach statystycznych i ewaluacyjnych prowadzonych przez Wydzial oraz wykonywanie innych zadan na wniosek

Dziekana.

Kompetencje Rady Konsultacyjnej Interesariuszy Zewngtrznych okresla uchwata Rady Wydziatu z dnia 18 marca 2013 r. oraz Regulamin

Rady Konsultacyjnej Interesariuszy Zewnetrznych.
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X. Informacje o infrastrukturze zapewniajacej prawidlowa realizacje celow ksztalcenia

WPAE ma do dyspozycji 38 sal dydaktycznych, o tacznej powierzchni 3832,23 m kw., mieszczacych si¢ w 4 potozonych w $cistym
centrum Wroctawia budynkach (A,B,C,D), z ktérych 3 (A,B,C) polaczone sa tacznikiem. Jest 10 sal wyktadowych, dostosowanych do liczby
studentow, uczestniczacych w wyktadzie (najmniejsza sala pomiesci 72 osoby, dwie najwigksze 500 stuchaczy). Budynki przystosowane sa do

ksztalcenia 0sob niepetnosprawnych.

Wydziat uzyskat wsparcie finansowe na wyposazenie nowoczesnych pracowni informatycznych i unowoczesnienie sal dydaktycznych
przystosowujac je do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem technik multimedialnych, ksztalcenia na odleglosé¢, sali

egzaminacyjnej do kontroli wiedzy, sali multimedialnej do nagrywania wyktadow, transmisji on-line oraz wideokonferenciji.

W ramach projektu wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego dla Wojewodztwa Dolnoslaskiego na lata 2007-2013 pt: ,,Zakup i wdrozenie infrastruktury
informatycznej wykorzystywanej do nauczania na odlegltos¢ oraz swiadczenia e-ustug na WPAE UWr” uzyskano $rodki w wysokosci 1 378

315,56, co stanowi 70% calkowitych wydatkoéw kwalifikowanych projektu z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego.
Uzyskane fundusze pozwolity na wyposazenie:

- trzech laboratoriow komputerowych na 52 stanowiska studenckie oraz stanowisko prowadzacego, wyposazone w komputer sterujacy, tablice
interaktywne wraz z projektorami, system naglo$nienia strefowego 1 oprogramowanie NetSupport School do zarzadzania pracownig

komputerowa,

- 9 sal wyktadowych i ¢wiczeniowych wyposazonych w komputery sterujace, systemy prezentacji wielkoformatowej wraz z projektorem,
systemy naglos$nienia strefowego, mikrofony bezprzewodowe; w 1 kwartale 2012 r. dodatkowo przybedzie 16 sal ¢wiczeniowych i
konwersacyjnych.
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- sali egzaminacyjnej na 50 stanowisk studenckich wyposazonych w laptopy oraz stanowisko prowadzacego wyposazone w komputer sterujacy,
system prezentacji wielkoformatowej wraz z projektorem, system naglos$nienia strefowego, mikrofony bezprzewodowe. Sala moze stuzy¢ rownie

do przeprowadzania ewaluacji i ankietowania.

- dodatkowo jedng z sal audytoryjnych wyposazono w urzadzenia wideokonferencyjne, mostki wideokonferencyjne i gateway’e, ktore
umozliwiajg realizacj¢ potaczen wideokonferencyjnych pomiedzy dowolnymi lokalizacjami w sieci w sprzet do przeprowadzania

wideokonferencji w r6znych trybach.

Pozyskane $rodki bezzwrotne z budzetu UE umozliwity takze rozbudowanie i zmodernizowanie instalacji elektrycznych i instalacji
komputerowych w budynkach A, B i C WPAE.

W oparciu o budowang infrastruktur¢ informatyczna i oprogramowanie Moodle tworzony jest portal edukacyjny przeznaczony do

prowadzenia dzialan zwiazanych z e-nauczaniem.

Przy realizacji przedsiewzi¢¢ zwigzanych z e-nauczaniem, z nowoczesnym systemem szybkiego sprawdzania wiedzy, z udostepnianiem
przez WTVI materiatéw multimedialnych, z dostgpem do sieci bezprzewodowej wszystkich studentow i pracownikéw nalezy zapewnié
przepustowos¢ w sieci, bezpieczenstwo dziatania ustug, bezpieczenstwo przechowywania danych, a takze przygotowac¢ sie¢ do korzystania i
wprowadzenia protokotu Ipv6. WPAE w ramach projektu pt. ,,Modernizacja infrastruktury informatycznej w celu wprowadzenia obstugi IPv6”
pozyskal z Ministerstwa Nauki 1 Informatyzacji dotacje celowa, stanowigca tzw. wktad krajowy w wysokosci 80 000,- zt, na inwestycje z

zakresu infrastruktury informatycznej w roku 2011.

Biblioteka Wydziatu nalezy do najwickszych i najlepszych bibliotek prawniczych w Polsce, ale w swoich zbiorach ma rowniez pokazng
literature 1 bazy z zakresu ekonomii. W 4 czytelniach (gléwnej, naukowej, komputerowej 1 czasopism biezacych) do dyspozycji czytelnikéw jest

327 miejsc. Liczba zbiorow - 206 508 woluminow, 1642 tytuly czasopism. Biblioteka posiada nastgpujace bazy — prawnicze (polskie: Lex,
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Lexpolonica Maxima, Legalis, IBUK — dostep do ksigzek, rowniez z domu, Polska Bibliografia Prawnicza, EMIS Polska; zagraniczne: Westlaw
International, Hein Online, ABI/Proquest, - ekonomiczne (polskie: InforLex z dostgpem do pelnej tresci czasopism ekonomicznych, EMIS
Polska, IBUK z dostgpem do pelnej tresci ksigzek ekonomicznych, rowniez z domu; zagraniczne: OECD, czasopisma amerykanskie w
HeinOnline, ABI/Proquest). Pracownicy biblioteki w trakcie kazdego roku akademickiego organizujg szkolenia i pokazy baz danych, ktore
prowadzg przedstawiciele firm oferujacych takie bazy. Z cze$cig firm Wydzial podpisuje umowy, ktore gwarantujg szkolenia wszystkich
studentow w ramach przedmiotu Technologie Informacyjne. Ze wszystkich budynkéw Wydzialu oraz akademikow jest dostep do baz
prawniczych oraz e-zrodta ze strony Biblioteki Uniwersyteckiej (w tym 61834 tytuldéw czasopism). Biblioteka posiada wlasng Prawniczg i
Ekonomiczng Bibliotek¢ Cyfrowa, w ktorej dostgpne sa najnowsze prace pracownikow Wydziatu. W lipcu 2011 r. ukazal si¢ pierwszy numer
czasopisma elektronicznego ,,Wroclaw Review of Law, Administration and Economics”. UWr bierze udziat w ogolnopolskim programie
,,Bankowosc¢-Finanse-Samorzad-Wiedza on-line”, organizowanym przez Zwigzek Bankow Polskich i Wydawnictwo Centrum Prawa Bankowego
i Informacji, ktéry zapewnia pracownikom i studentom bezptatny dostep do elektronicznych wersji czasopism z zakresu bankowosci, finansow i

administracji samorzadowej (wydania biezace 1 wieloletnie archiwum).

XI. Wykaz nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe dla kierunku, profilu i stopnia studiow

- dokument w zataczeniu
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PLANY STUDIOW (j. angielski)

1.The first —cycle full-time studies Bachelor of Business and Administration
Course SEMESTER | (Autumn) _ Chair
No Lecture | Class |Laboratory| Total hours Examination ECTS
1 |Fundamentals of Law and Government 30 14 44 Exam/Grading 6 KTiFP/ KDPP/KPKonst.
2 |Fundamentals of Microeconomics 16 14 30 Exam/Grading 4 INE
3 |Introduction to Public International Law 16 14 30 Grading/Grading 4 KPMIE
4 |Fundamentals of Quantitative Methods 16 14 30 Exam/Grading 4 INE
5 |Public and Private Organisations 20 20 Grading 3 INA
6 |Polish Language for Foreigners (A1) 30 30 Grading 0 SJPKC
7 |Elective 12 8 20 Grading/ Grading 4
8 |Elective 12 8 20 Grading/ Grading 4
List of Electives:
Economic Policy INE
European Integration INE
Argumentation and Critical Thinking KTiFP
Contemporary Legal Cultures IHPiP
Total in 1st Semester 122 102 | | 224 ] 3E/10G | 29
SEMESTER 11 (Spring) .
No Course Lecture | Class | Laboratory | Total hours Examination ECTS Chair
1 |Fundamentals of Macroeconomics 16 14 30 Exam/ Grading 4 INE
2 |Introduction to Finance 16 14 30 Exam/ Grading 4 INE
3 [Fundamentals of Civil and Commercial Law 16 14 30 Exam/ Grading 4 IPC
4 |Public Administration and Administrative Policies 16 14 30 Exam/ Grading 3 INA
5 |Fundamentals of Management and Strategic Management 30 30 Grading 3 INA
6 |Foreign Language (B2) 60 60 Grading 4 SNJO
7 |Polish Language for Foreigners (A1) 30 30 Exam/Grading 3 SJPKC
8 |Elective 12 8 20 Grading/ Grading 3
9 |Elective 12 8 20 Grading/ Grading 3
List of Electives:
Private International Law IPC
Economy of the EU INE
Economic Logic INE
Fundamentals of Financial Arithmetics INE
Total in 2nd Semester 118 | 162 0 280 5E/11G 31
Total in 1st Year 240 264 0 504 8E/21G 60
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SEMESTER 111 (Autumn)

No Course Lecture | Class |Laboratory| Total hours Examination ECTS Chair
1 |Principles of Accounting 16 14 30 Exam/ Grading 4 INE
2 |Introduction to the EU Law 16 14 30 Exam/ Grading 5 KPMIE
3 |Introduction to Criminal Law 16 14 30 Exam/ Grading 4 KPK
4 | Decision Making in Business and Administration 16 14 30 Exam / Grading 4 INE/INA
5 |Sociology of Organisations 20 20 Grading 2 INA
6 |Physical Education 30 30 Grading 1 SW
7 |Foreign Language (B2) 60 60 Grading 4 SJO
8 |Elective 12 8 20 Grading/ Grading 3
9 |Elective 12 8 20 Grading/ Grading 3

List of Electives:
Fundamentals of Competition Law INE
Introductory Statistics for Business INE
e-Business CBKE
Fundamentals of Labour Law and Social Security IPC
Total in 3rd Semester 18 | 162 | o0 2710 | 4EMIG 30
SEMESTER 1V (Spring) .
No Course Lecture | Class |Laboratory| Total hours Examination ECTS Chair
1 |Human Resource Management 16 14 30 Exam/ Grading 4 INA
Administrative Legal Environment of Business and .
2 Administrative Prc?cedures 16 14 30 Exam/ Grading 5 INA
3 |Theory and Practice of Entrepreneurship 16 14 30 Exam/ Grading 5 INE
4 |Information and Communication Technologies 20 20 Grading 3 CBKE
5 |Intellectual Property Protection 20 20 Grading 3 CBKE/IPC
6 |Foreign language (B2) 60 60 Grading 4 SNJO
7 |Elective 12 8 20 Grading/ Grading 3
8 |Elective 12 8 20 Grading/ Grading 3
List of Electives:
Marketing in International Environment INE
Theories of Leadership INA
Regional Policy of the European Union INE
Introduction to Law of International Organisations KPMIE
Total in 4th Semester 92 118 20 230 3E/10G 30
Total in 2nd Year 200 280 20 500 7TE21G 60
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Specialisation: Business

Course SEMESTER V (Autumn) _ Chair
No Lecture| Class |Laboratory| Total hours Examination | ECTS
1 |Bachelor Thesis 30 30
2 | Business Finance 16 14 30 Exam/ Grading 5 INE
3 |Commercial Contracts 16 14 30 Exam/ Grading 5 IPC
4 |Business Ethics and Corporate Social Responsibility 16 14 30 Exam/ Grading 5 INE
5 |Global Economy 20 20 Grading 4 INE
6 |Elective 12 8 20 Grading/ Grading| 3
7 |Elective 12 8 20 Grading/ Grading| 3
List of Electives:
Fundamentals of Investments INE
Negotiations in Business CBKE/INE
Public Procurement and Public-Private Partnership in the EU INA
Law of Advertisement IPC/CBKE
Total in 5th Semester 2 [ 8 ] o0 180 3E/8G | 25
SEMESTER VI (Spring) .
No Course Lecture| Class |Laboratory| Total hours Examination ECTS Chair
1 |Bachelor Thesis 30 30 Grading 10
2 |Business Planning 16 14 30 Exam/ Grading 5 INE
3 |International Trade Law 16 14 30 Exam/ Grading 5 KPMIE
4 |Business Taxation 16 14 30 Exam/ Grading 5 INE
5 |Innovation Management in Business 20 20 Grading 4 INE
6 |Elective 12 8 20 Grading/ Grading| 3
7 |Elective 12 8 20 Grading/ Grading| 3
List of Electives:
Consumer Protection in the European Union IPC
Penal Aspects of Economic Relations KPWKSG
European Business INE
Data and Information Protection in Business KPKonst./KKNB
Total in 6th Semester 92 88 0 180 3E/9G 35
Total in 3rd Year 184 176 0 360 BEilie 60
Bachelor exam
Total in 3 Years 624 720 20 1364 180
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Specialisation: Finance

Course SEMESTER V (Autumn) Chair
No Lecture | Class | Laboratory | Total hours Examination ECTS
1 |Bachelor Thesis 30 30
2 |Financial Statements Analysis 16 14 30 Exam/ Grading 5 INE
3 |Corporate Finance 16 14 30 Exam/ Grading 5 INE
4 |Introduction to Financial Law 16 14 30 Exam/ Grading 5 KPF
5 |Financial Markets and Institutions 20 20 Grading 4 INE
6 |Elective 12 8 20 Grading/ Grading 3
7 |Elective 12 8 20 Grading/ Grading 3
List of Electives:
Financial services INE
Public Finance KPF
Introduction to Econometrics INE
International Tax Policy INE
Total in 5th Semester 92 | 88 | 0 | 180 | 3E/8G 25
SEMESTER VI (Sprin .
No Course Lecture | Class | Laboratory | Total h(()u?s ) Examination ECTS Chair
1 |Bachelor Thesis 30 30 Grading 10
2 |Insurance Market 16 14 30 Exam/ Grading 5 INE
3 |Portfolio Analysis 16 14 30 Exam/ Grading 5 INE
5 |Personal Finance 16 14 30 Exam/ Grading 5 KPF
6 |International Finance 20 20 Grading 4 INE
7 |Elective 12 8 20 Grading/ Grading 3
8 |Elective 12 8 20 Grading/ Grading 3
List of Electives:
Financial Instruments KPF
Banking INE
Operational Research INE
Capital Market KPF
Total in 6th Semester 92 88 0 180 3E/9G 35
Total in 3rd Year 184 176 0 360 BEEE 60
Bachelor exam
Total in 3 Years 624 720 20 1364 180
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Specialisation: Governance

|

Course SEMESTER V (Autumn) Chair
No Lecture | Class | Laboratory | Total hours | Examination ECTS
1 |Bachelor Thesis 30 30
2 |European Administrative System 16 14 30 Exam/ Grading 5 INA
3 |Corporate Governance 16 14 30 Exam/ Grading 5 INE
4 |Legal Systems of Human Rights Protection 16 14 30 Exam/ Grading 5 KPKonst.
5 |Access to Information and Information Management 20 20 Grading 4 KPKonst./INA
6 |Elective 12 8 20 Grading/ Grading| 3
7 |Elective 12 8 20 Grading/ Grading| 3
List of Electives:
Migration Law and Policy INA
International Arbitration and Mediation KPMIE/CBKE
Law of International Responsibility KPMIiE/ KPostK
Administrative Reforms in the European Countries INA
Total in 5th Semester 92 | 88 | 0 | 180 | 3EBG | 25
SEMESTER VI (Sprin .
No Course Lecture | Class | Laboratory | Total hf)u[is ) Examination ECTS Chair
1 |Bachelor Thesis 30 30 Grading 10
2 |International Cooperation and Mutual Assistance 16 14 30 Exam/ Grading 5 INA/KPMIE
3 |Horizontal Market for Sustainable Development 16 14 30 Exam/ Grading 5 INA/INE
4 |Public Governance 16 14 30 Exam/ Grading 5 INA
5 |Ethics and Accountability in Public Sector 20 20 Grading 4 INA
6 |Elective 12 8 20 Grading/ Grading| 3
7 |Elective 12 8 20 Grading/ Grading| 3
List of Electives:
Global Administrative Law INA
Interest Representation in the EU KPMIE
Governance in the EU’s External Relations KPMIE
Law of Non-Governmental Organisations INA
Total in 6th Semester 92 88 0 180 3E/9G 35
Total in 3rd Year 184 |176 0 360 el 60
Bachelor exam
Total in 3 Years 624 720 20 1364 180
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