Uchwala nr 3/2011
Rady Wydzialu Prawa, Administracji i Ekonomii
Uniwersytetu Wroclawskiego
z dnia 28.02.2011 r.

W sprawie parametrow biezacej oceny pracownikow naukowo-dydaktycznych oraz
dydaktycznych na Wydziale Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu
Wroclawskiego
(na podstawie § 108 ust. 2 Statutu UWTr.)

§1
1. Biezaca wewngetrzna ocena jest dokonywana corocznie przez kierownika danej jednostki
organizacyjnej (Instytutu, Katedry, Centrum) na podstawie sprawozdania przygotowanego
przez pracownika.

2. Ocena dziatalno$ci pracownika jest dokonywana za okres roku kalendarzowego. Pracownik
przebywajacy na urlopie (zasitku chorobowym 1 innych przerwach wynikajacych z przepiséw
prawa) trwajacym nieprzerwanie co najmniej 6 miesigcy w roku kalendarzowym nie podlega
ocenie za dany rok kalendarzowy.

3. Pracownik zatrudniony w trakcie roku kalendarzowego podlega ocenie po uptywie
pierwszego pelnego roku zatrudnienia.

4. Przedmiotem oceny pracownika naukowo-dydaktycznego jest dziatalno$¢ naukowa,
dydaktyczna i organizacyjna.

5. Przedmiotem oceny pracownika dydaktycznego jest dzialalno§¢ dydaktyczna i
organizacyjna.

6. Pracownik przedklada sprawozdanie z dziatalnosci kierownikowi swojej jednostki
organizacyjnej do 15 stycznia roku nast¢gpnego. Na wniosek kierownika pracownik dotgcza do
sprawozdania dokumenty potwierdzajace jego dziatalnos¢.

7. Kierownik jednostki organizacyjnej na podstawie sprawozdania pracownika dokonuje
oceny dziatalnosci pracownika do 25 stycznia roku nastepnego po roku bedacym
przedmiotem oceny.

8. W przypadku Instytutu oceng dzialalnoSci pracownika sporzadza Dyrektor na podstawie
sprawozdania przygotowanego przez pracownika zaopiniowanego przez kierownika jednostki
organizacyjnej (zaktadu) do 31 stycznia roku nastepnego.

§2
Wydziatlowa Komisja oceniajgca, dziatajaca na podstawie odrgbnych przepiséw, dokonuje
oceny w oparciu o parametry wskazane w niniejszej uchwale.

§3
1. Pracownik naukowo-dydaktyczny uzyskuje pozytywna ocen¢ po osiggni¢ciu minimum 20
punktow rocznie, W tym co najmniej 10 punktéw z tytutu dziatalno$ci naukowej. Uzyskane w
danym roku kalendarzowym punkty (w tym nadwyzka punktoéw) nie sg uwzgledniane przy
dokonywaniu oceny za inne lata (wczes$niejsze, pdzniejsze).



2. Pracownik dydaktyczny uzyskuje pozytywna ocen¢ po osiggni¢ciu minimum 14 punktow
rocznie. Uzyskane w danym roku kalendarzowym punkty (w tym nadwyzka punktéw) nie sa
uwzgledniane przy dokonywaniu oceny za inne lata (wczes$niejsze, pozniejsze).

3. W przypadku gdy ocena jest dokonywana za okres dtuzszy liczba punktéw jest sumowana
odpowiednio do lat bedgcych przedmiotem oceny.

§4

Kryteria oceny dziatalno$ci pracownikow naukowo-dydaktycznych oraz dydaktycznych:

1. Dziatalno$¢ naukowa pracownika jest oceniana wedhug szczegdélowych parametrow i
kryteriow uwzglednianych przy kompleksowej ocenie jako$ci dziatalno$ci naukowej lub
badawczo-rozwojowej Wydzialu okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 44
ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010r. o zasadach finansowania nauki (Dz. U. Nr 96, poz.
615).

2.1.W zakresie nie uregulowanym przepisami, o ktorych mowa w ust. 1 dzialalno§¢ naukowa
pracownika jest oceniana wedtug zasad ponizszych:

1. | autorstwo monografii, podrecznika 12 pkt

2. | wspoétautorstwo monografii, podrgcznika, opracowania systemowego | max. 12 pkt
(liczba punktéw proporcjonalna do udziatu w monografii lub
opracowaniu systemowym nie wi¢cej niz 12 pkt za cale opracowanie)

3. | autorstwo komentarza, autorstwo encyklopedii, stownika lub 8 pkt
leksykonu

4. | wspotautorstwo: komentarza, encyklopedii, stownika lub leksykonu | max. 10 pkt
(liczba punktow proporcjonalna do udzialu w opracowaniu nie
wiecej niz 10 za cale opracowanie)

5. | redakcja pracy zbiorowej 4 pkt

6. | wspotredakcja pracy zbiorowej (liczba punktéw proporcjonalna do | max. 4 pkt
liczby redaktoréw nie wigcej niz 4)

7. | autorstwo artykutu (6 pkt), recenz;ji ksigzki (4 pkt) 4 albo 6 pkt

8. | wspotautorstwo artykutu, recenzji ksigzki (liczba punktéw | min. 1 pkt
proporcjonalna do udzialu w opracowaniu nie mniej niz 1 za
opracowanie)

9. | autorstwo glosy 3 pkt

10. | wspotautorstwo glosy (liczba punktow proporcjonalna do udziatu w | min. 1 pkt
opracowaniu nie mniej niz 1)

11. | sporzadzona i przestana recenzja doktoratu 4 pkt
12. | sporzadzona i przestana recenzja w przewodzie habilitacyjnym 5 pkt
13. | sporzadzona i przestana recenzja w przewodzie profesorskim 6 pkt
14. | sporzadzona i przestana recenzja wydawnicza jednej ksiazki 3 pkt
15. | recenzja wydawnicza innych opracowan naukowych 1 pkt
16. | wygtloszenie referatu w jezyku obcym na konferencji naukowe;j 4 pkt
17. | wygloszenie referatu w jezyku polskim na konferencji naukowej 2 pkt
18. | udziat w konferencji naukowej za granica 1 pkt
19. | udziat w konferencji naukowej w Polsce 1 pkt

20. | zagraniczne wyjazdy naukowe, dydaktyczne i naukowo-dydaktyczne | 5 pkt

21. | nagrody i wyrdznienia w zewnetrznych konkursach na ,,najlepsze 12 pkt




prace” organizowane przez wlasciwe instytucje (redakcje czasopism,
fundacje i inne)
22. | dziatalno$¢ ekspercka (opiniowanie grantow, projektow aktow 2 pkt
normatywnych i inne)
23. | sprawowanie opieki nad doktorantami w ramach studiow max. 12 pkt
doktoranckich
- 1,5 za 1 doktoranta (maksymalnie 12 punktoéw)
24. | wypromowanie doktora 5 pkt
25. | uzyskanie stopnia naukowego doktora 5 pkt
26. | uzyskanie stopnia naukowego doktora habilitowanego 7 pkt
27. | uzyskanie tytulu profesora 9 pkt
28. | sporzadzona i przestana recenzja doktoratu honoris causa 7 pkt

2.2. Dla ustalenia publikacji i ich rodzaju wskazanych w ust. 2.1. stosuje si¢ Zarzadzenie nr
6/2011 z dnia 18 stycznia 2011r. w sprawie obowigzku rejestracji publikacji pracownikow i
doktorantow UWTr.

2.3. Publikacje umieszczone w czasopismach, ktorych wykaz zawiera zalacznik nr 1 do
niniejszej uchwaly, otrzymuja liczb¢ punktéw przyznanych przez czasopismo, nie mniej
jednak niz liczbe punktéw okreslong w ust. 2.1.

3. Dla publikacji, 0 ktorych mowa w ust. 2.1. wydanych w jezyku obcym podstawowym dla
danej dyscypliny naukowej stosuje si¢ przelicznik punktowy x 2.

4. W przypadku kolejnego zmienionego i poprawionego wydania opracowania wymienionego
w pkt od 1 do pkt 6 stosuje si¢ przelicznik punktowy x 0,3.

5. Dziatalno$¢ dydaktyczna:

1. ocena pozytywna przez studentdw zgodnie z uzyskang nota (nie uzyskuje
punktéw za ocene negatywna)
2. pozytywny wynik przeprowadzonych wszystkich hospitacji w ciggu 3 pkt
roku kalendarzowego
3. liczba wykonanych godzin dydaktycznych (pensum) w poprzednim roku | 3 pkt
akademickim
4. liczba wykonanych nadgodzin dydaktycznych w poprzednim roku | 1,5 pkt
akademickim — za kazde 20 godzin
5. liczba prowadzonych przedmiotéw (w tym seminariow) za przedmiot 1 pkt za
przedmiot
6. prowadzenie zaje¢ w jezyku obcym (co najmniej 30 g. w semestrze) 6 pkt za
przedmiot
7. wspotprowadzenie zaje¢ w jezyku obcym (co najmniej 30 g. w | max. 6
semestrze) (liczba punktow proporcjonalna do przeprowadzonych zaje¢ | pkt
nie wiecej niz 6 )
8. prowadzenie (uruchomionych) zaje¢ do wyboru 0,5 pkt za
przedmiot
9. udostepnianie informacji i materiatow dydaktycznych obejmujacych calty | 2 pkt.
program zaje¢ z danego przedmiotu na stronie WWW
10. wykorzystywanie prezentacji elektronicznych w procesie dydaktycznym | 1 pkt
z danego przedmiotu
11. opracowanie 1 publikacja pomocy naukowych, ktore nie sg 1 pkt




podrecznikami (kazusy, testy itp.) z danego przedmiotu

12, sprawowanie opieki nad studenckim kotem naukowym 2 pkt

13. prowadzenie zaje¢ na studiach trzeciego stopnia 3 pkt

14. prowadzenie zaje¢ na studiach podyplomowych 3 pkt za

przedmiot

15. opieka nad praca dyplomowa nagrodzong w konkursie wydzialowym 1 pkt

6. Dziatalno$¢ organizacyjna:

1. uzyskanie grantu badawczego zagranicznego indywidualnego 5 pkt

2. uzyskanie grantu badawczego krajowego indywidualnego 4 pkt

3. kierowanie zespotowym projektem badawczym zagranicznym 6 pkt

4, kierowanie zespotowym projektem badawczym krajowym 4 pkt

5. udzial w zespolowym projekcie badawczym zagranicznym 3 pkt

6. udzial w zespolowym projekcie badawczym krajowym 2 pkt

7. ztozenie wniosku o grant (kierownik wniosku) 1 pkt

8. pehienie funkcji rektora, dziekana, prorektora, prodziekana 8 pkt

9. petnienie funkcji dyrektora (zastepcy) instytutu, centrum 5 pkt

10. pehnienie funkcji kierownika katedry, zaktadu i innej jednostki 5 pkt
organizacyjnej na WP,AIE

11. petnienie funkcji pelnomocnika rektora, dziekana, opiekuna praktyk, | 4 pkt
koordynatora itp.

12. udziat w organizacja konferencji naukowej migdzynarodowe;j 1-5 pkt
(cztonkowstwo w komitecie organizacyjnym)

13. udziat w organizacja konferencji naukowej (cztonkowstwo w komitecie | 1 - 4 pkt
organizacyjnym)

14. kierownictwo studium podyplomowym (uruchomionym), kursem 3 pkt
doksztalcajacym (uruchomionym), szkota prawa obcego (uruchomiong)

15. kierownictwo statg komisja wydziatowa, zespolem powolanym przez 4 pkt
Rade¢ Wydziatu, Dziekana

16. kierownictwo dorazng komisja wydzialowa, zespotem powolanym 2 pkt
przez Rad¢ Wydziatlu, Dziekana

17. udziat w stalej komisji wydziatowej, zespole powotanym przez Rade | 2 pkt
Wydziatlu, Dziekana

18. udziat w doraznej komisji wydzialowej, zespole powotanym przez | 1 pkt
Rade Wydziatlu, Dziekana

19. pelnienie obowigzkow rzecznika dyscyplinarnego 3 pkt

20. kierownictwo statej komisji 1 innego zespotu uczelnianego 4 pkt

21. kierownictwo dorazng komisji i innego zespolu uczelnianego 3 pkt

22, udziat w statej komisji i innym zespole uczelnianym 2 pkt

23. udziat w doraznej komisji i innym zespole uczelnianym 1 pkt

24, organizacja konferencji i uroczysto$ci uczelnianych 3 pkt

25. przygotowanie programow 1 projektow uczelnianych 3 pkt

26. kierowanie wykonaniem programow uczelnianych 3 pkt

27. inne zadania zlecone przez wladze wydziatu, uczelni 1 kierownika 3 pkt
jednostki (zaktad, katedra, centrum, instytut)

28. inne zadania zlecone przez wladze uczelni 3 pkt

29. udzial w jednostkach miedzywydziatowych i miedzynarodowych 4 pkt

30. redakcja czasopism naukowych 4 pkt

31. udziat w radach programowych czasopism naukowych 4 pkt




32. pehienie funkcji kierownika studiéw doktoranckich 6 pkt
33. Cztonkowstwo w organizacjach naukowych 3 pkt
§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2012 r.

Zalacznik nr 1

http://www.nauka.gov.pl/finansowanie/finansowanie-nauki/dzialalnosc-statutowa/ocena-

jednostek-naukowych/lista-czasopism-punktowanych



http://www.nauka.gov.pl/finansowanie/finansowanie-nauki/dzialalnosc-statutowa/ocena-jednostek-naukowych/lista-czasopism-punktowanych
http://www.nauka.gov.pl/finansowanie/finansowanie-nauki/dzialalnosc-statutowa/ocena-jednostek-naukowych/lista-czasopism-punktowanych

