
1. Nazwa przedmiotu/modułu: Nauka administracji

2. Nazwa przedmiotu/modułu w języku angielskim: Administrative Science

3. Jednostka prowadząca przedmiot: Wydział Prawa, Administracji i Ekonomii

4. Kod przedmiotu/modułu: 

5. Rodzaj przedmiotu/modułu: Obowiązkowy

6. Kierunek studiów: Administracja – niestacjonarne I stopnia

7. Poziom studiów: Studia pierwszego stopnia

8. Rok studiów: 2022/2023

9. Semestr: II

11. Imię, nazwisko, tytuł/stopień naukowy osoby/osób prowadzących zajęcia: dr hab. Renata 
Raszewska-Skałecka (W), dr Karina Pilarz (C), dr Justyna Mielczarek-Mikołajów (C)

12.

Wymagania wstępne w zakresie:
Zrealizowanych przedmiotów:

Wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych dla przedmiotu/modułu:
Podstawowa wiedza teoretyczna z zakresu nauki administracji i regulacji prawnych w zakresie 
administracji publicznej. Celem nauczania jest przedstawienie kierunków i metod badawczych 
administracji w nauce administracji oraz uwarunkowań prawnych i pozaprawnych związanych z 
funkcjonowaniem administracji publicznej.

13.

CELE PRZEDMIOTU

 1. Student nabywa wiedzę o współczesnych uwarunkowaniach prawnych i pozaprawnych rozwoju i funkcjonowania 
administracji publicznej w warunkach demokratycznego państwa prawnego.
 2. Student zapoznaje się ze strukturą organizacyjną władzy wykonawczej w państwie, w tym strukturą organizacyjną 
administracji publicznej oraz zapoznaje się z obszarami aktywności podmiotów administrujących w wykonywaniu zadań 
publicznych.

 3. Student nabywa wiedzę dotyczącą  wzajemnych relacji organów władz publicznych oraz organów i adresatów ich działań w 
sferze wykonywania zadań publicznych.
 4. Student nabywa wiedzę w zakresie doboru i funkcjonowania kadr administracji publicznej.

 5. Student poznaje instrumenty kontroli  i zasady odpowiedzialności administracji publicznej.

OPIS PRZEDMIOTU/MODUŁU KSZTAŁCENIA - SYLABUS

10. Forma zajęć i liczba godzin: 40 ( 20 - wykład 20 - ćwiczenia )



14.

ZAKŁADANE EFEKTY KSZTAŁCENIA
(W - wiedza, U - umiejętności, K - kompetencje społeczne)

W1 - Uporządkowana wiedza z zakresu nauki administracji i innych dyscyplin naukowych o konstytucyjnych 
podstawach funkcjonowania administracji publicznej w demokratycznym państwie prawnym.

K_W02, K_W04 
, K_W05, 
K_W07, K_W09

W2 - Zakres rozwiązań prawnych charakterystycznych dla danej jednostki organizacyjnej administracji 
publicznej.

K_W02, K_W04 
, K_W05, 
K_W07, K_W09

W3 - Ma dobre rozeznanie w strukturach organizacyjnych funkcjonujących w administracji publicznej. K_W02, K_W04 
, K_W05, 
K_W07, K_W09

W4 - Podstawowe uwarunkowania rozwoju i funkcjonowania współczesnej administracji publicznej. K_W02, K_W04 
, K_W05, 
K_W07, K_W09

W5 - Rola współczesnej administracji publicznej w wykonywaniu zadań publicznych w warunkach 
demokratycznego państwa prawnego.

K_W02, K_W04 
, K_W05, 
K_W07, K_W09

W6 - Posiada wiedzę dotyczącą statusu pracownika administracji publicznej zarówno w ujęciu regulacji 
prawnych , jak i pozaprawnych , w tym etyki urzędniczej.

K_W02, K_W04 
, K_W05, 
K_W07, K_W09

W7 - Administracja publiczna wobec przeobrażeń i wyzwań w dobie globalizacji. K_W02, K_W04 
, K_W05, 
K_W07, K_W09

U1 - Student korzysta z wiedzy teoretycznej oraz regulacji prawnych z zakresu prawa i innych dyscyplin 
naukowych, szczególnie przydatnych w administracji publicznej. 

K_U02, K_U03, 
K_U04, K_U05, 
K_U06, K_U07 , 
K_U09

U2 - Student posługuje się językiem specjalistycznym. K_U02, K_U03, 
K_U04, K_U05, 
K_U06, K_U07 , 
K_U09

U3 - Student potrafi samodzielnie dostrzegać podstawowe problemy z zakresu prawa publicznego i prawa 
prywatnego, pojawiające się szczególnie w administracji.

K_U02, K_U03, 
K_U04, K_U05, 
K_U06, K_U07 , 
K_U09

U4 - Student korzysta z najnowszych metod badawczych administracji publicznej, rozumiejąc literaturę 
specjalistyczną i wykorzystując orzecznictwo sądowe.

K_U02, K_U03, 
K_U04, K_U05, 
K_U06, K_U07 , 
K_U09

U5 - Student zna rolę i znaczenie kadr w  administracji publicznej. K_U02, K_U03, 
K_U04, K_U05, 
K_U06, K_U07 , 
K_U09

U6 - Student tworzy specjalistyczne prace pisemne oraz przygotowuje je w oparciu o literaturę i inne źródła 
w zakresie funkcjonowania i działania jednostek organizacyjnych administracji publicznej.

K_U02, K_U03, 
K_U04, K_U05, 
K_U06, K_U07 , 
K_U09

K1 - Student ma świadomość potrzeby ciągłego samorozwoju poprzez naukę. K_K01 , K_K02, 
K_K05

K2 - Student jest przygotowany do aktywnego i zawodowego funkcjonowania w strukturach władzy 
wykonawczej, w tym strukturach organów administracji publicznej.

K_K01 , K_K02, 
K_K05

K3 - Student potrafi określić sytuację prawną i faktyczną jednostki/obywatela jako adresata działań 
administracji publicznej – sformułować i przedstawić argumenty w języku specjalistycznym.

K_K01 , K_K02, 
K_K05

K4 - Student potrafi ocenić prawidłowość funkcjonowania kadr z punktu widzenia obowiązujących 
standardów prawnych, moralno-etycznych i prakseologicznych.

K_K01 , K_K02, 
K_K05

K5 - Student jest świadomy potrzeby ciągłego kształcenia się i aktualizowania posiadanych informacji o 
administracji publicznej.

K_K01 , K_K02, 
K_K05



15.

TREŚCI PROGRAMOWE
 1. Nauka administracji jako dyscyplina naukowa. Administracja jako przedmiot badań nauki administracji.

 2. Administracja publiczna w Polsce. Uwarunkowania prawne i pozaprawne rozwoju i funkcjonowania współczesnej 
administracji publicznej. Konstytucyjne i ustrojowe podstawy i zasady funkcjonowania administracji publicznej. 

 3. Administracja jako część działalności państwa. Administracja publiczna w strukturach władzy wykonawczej w państwie.

 4. Podział terytorialny państwa. Struktura organizacyjna jednostek organizacyjnych administracji publicznej.

 5. Zadania administracji publicznej. Podmioty prywatne pełniące funkcje administracji publicznej i prywatyzacja zadań 
publicznych.

 6. Administracja wobec wyzwań globalizacji i przemian cywilizacyjnych. Reformy w administracji publicznej i ich skutki w 
zakresie wykonywania zadań publicznych 

 7. Kadry w administracji publicznej (dobór, organizacja, zasady działania i doskonalenie). Patologie w administracji 
publicznej.

 8. Kontrola w administracji publicznej. Kryteria, podziały kontroli, wyniki i skutki kontroli. Kontrola a nadzór.

 9. Założenia i kierunki polityki administracyjnej w administracji publicznej. Polityka administracyjna a jej prawne 
uwarunkowania.

 10. Odpowiedzialność administracji i w administracji. Odpowiedzialność za działania legalne i za działania nielegalne.



16.

METODY WERYFIKACJI ZAKŁADANYCH EFEKTÓW KSZTAŁCENIA

Egzamin Prace 
kontrolne Projekty Aktywność Praca 

własna
W1 - Uporządkowana wiedza z zakresu nauki administracji 
i innych dyscyplin naukowych o konstytucyjnych 
podstawach funkcjonowania administracji publicznej w 
demokratycznym państwie prawnym.

+ + + +

W2 - Zakres rozwiązań prawnych charakterystycznych dla 
danej jednostki organizacyjnej administracji publicznej. + + + +

W3 - Ma dobre rozeznanie w strukturach organizacyjnych 
funkcjonujących w administracji publicznej. + + + +

W4 - Podstawowe uwarunkowania rozwoju i 
funkcjonowania współczesnej administracji publicznej. + + + +

W5 - Rola współczesnej administracji publicznej w 
wykonywaniu zadań publicznych w warunkach 
demokratycznego państwa prawnego.

+ + + +

W6 - Posiada wiedzę dotyczącą statusu pracownika 
administracji publicznej zarówno w ujęciu regulacji 
prawnych , jak i pozaprawnych , w tym etyki urzędniczej.

+ + + +

W7 - Administracja publiczna wobec przeobrażeń i 
wyzwań w dobie globalizacji. + + + +

U1 - Student korzysta z wiedzy teoretycznej oraz regulacji 
prawnych z zakresu prawa i innych dyscyplin naukowych, 
szczególnie przydatnych w administracji publicznej. 

+ + + +

U2 - Student posługuje się językiem specjalistycznym. + + + +

U3 - Student potrafi samodzielnie dostrzegać podstawowe 
problemy z zakresu prawa publicznego i prawa 
prywatnego, pojawiające się szczególnie w administracji.

+ + + +

U4 - Student korzysta z najnowszych metod badawczych 
administracji publicznej, rozumiejąc literaturę 
specjalistyczną i wykorzystując orzecznictwo sądowe.

+ + + +

U5 - Student zna rolę i znaczenie kadr w  administracji 
publicznej. + + + +

U6 - Student tworzy specjalistyczne prace pisemne oraz 
przygotowuje je w oparciu o literaturę i inne źródła w 
zakresie funkcjonowania i działania jednostek 
organizacyjnych administracji publicznej.

+ + + +

K1 - Student ma świadomość potrzeby ciągłego 
samorozwoju poprzez naukę. + + + +

K2 - Student jest przygotowany do aktywnego i 
zawodowego funkcjonowania w strukturach władzy 
wykonawczej, w tym strukturach organów administracji 
publicznej.

+ + + +

K3 - Student potrafi określić sytuację prawną i faktyczną 
jednostki/obywatela jako adresata działań administracji 
publicznej – sformułować i przedstawić argumenty w 
języku specjalistycznym.

+ + + +

K4 - Student potrafi ocenić prawidłowość funkcjonowania 
kadr z punktu widzenia obowiązujących standardów 
prawnych, moralno-etycznych i prakseologicznych.

+ + + +

K5 - Student jest świadomy potrzeby ciągłego kształcenia 
się i aktualizowania posiadanych informacji o administracji 
publicznej.

+ + + +

Łącznie: 100 % 35 15 15 35

17.

ZALECANA LITERATURA:

Literatura Podstawowa:

1 Nauka administracji, A. Błaś, J. Boć, J. Jeżewski , Kolonia Limited. Wrocław 2013

2 Założenia nauki administracji, F. Lonchamps , Wydawnictwo Uniwersytetu Wrocławskiego. 
Wrocław 1993

3 Administracja i zarządzanie publiczne. Nauka o współczesnej administracji, D. Sześciło (red.), 
Stowarzyszenie Absolwentów Wydziału Prawa i Administracji UW. Warszawa 2014

4 Układ administarcji publicznej. , J. Korczak (red.), Wolters Kluwer . Warszawa  2020

Literatura Uzupełniająca:
1 Nauka administracji, Z. Cieślak (red.), Wolters Kluwer. Warszawa 2019

2 Polityka administracyjna i zarządzanie publiczne, M. Kulesza, D. Sześciło, Wolters Kluwer. 
Warszawa 2013



18. Język wykładowy: polski

19.

Obciążenie pracą studenta
Forma aktywności studenta Średnia liczba godzin na 

zrealizowanie aktywności
Godziny zajęć dydaktycznych zgodnie z planem studiów 40

Praca własna studenta

1. Przygotowanie do zajęć

2. Czytanie wskazanej literatury

3. Przygotowanie prac pisemnych i projektów badawczych w zakresie zagadnień 
problematycznych administracji publicznej

4. Przygotowanie do zaliczenia 

5. Przygotowanie do egzaminu

120

Suma Godzin 160

Liczba punktów ECTS 6

Sugerowana liczba punktów ECTS Min  5 / Max  6

Sylabus został zatwierdzony przez: Jerzy Korczak

Data zatwierdzenia: 26.09.2022


