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I. Charakterystyka zajęć:  

1) ćwiczenia; 

2) 30 godzin (15 spotkań po 2 h zajęciowe)  

SYLABUS: 

- 02.10.2019 r. (Wprowadzenie do tematyki zajęć, przedstawienie planu i organizacji zajęć. Zapo-
znanie z podstawowymi definicjami : pojęcie prawa karnego wykonawczego, prawa penitencjar-
nego, systemu penitencjarnego, polityki penitencjarnej, źródła prawa karnego wykonawczego) 

- 09.10.2019 r. (Klasyfikacja skazanych i zakładów karnych – rodzaje i typy zakładów karnych, 
systemy wykonywania kary pozbawienia wolności),  

- 16.10.2019 r. (Wykonywanie kary grzywny)  

- 23.10.2019 r. (Kara pozbawienia wolności, wykonywanie tymczasowego aresztu, prawa i obo-
wiązki skazanego) 

- 06.11.2019 r. (Wykonywanie środków karnych, wykonywanie kary ograniczenia wolności) 

- 13.11.2019 r. (Wykonywanie dozoru elektronicznego) 

- 20.11.2019 r. (Nadzór i kontrola nad wykonywaniem kar) 

- 27.11.2019 r. (Środki probacyjne oraz warunkowe przedterminowe zwolnienie) 

- 04.12.2019 r. (Środki zabezpieczające) 

- 11.12.2019 r. (Odroczenie i przerwa w karze pozbawienia wolności) 

- 18.12.2019 r. (Postępowanie z wybranymi grupami skazanych. Środki oddziaływania peniten-
cjarnego) 

- 08.01.2020 r. (Warunki bytowe osób pozbawionych wolności, nagrody i ulgi przyznawane ska-

zanym oraz wymierzane im kary dyscyplinarne) 
- 15.01.2020 r. (Przygotowanie skazanych do zwolnienia i świadczenie pomocy postpenitencjar-

nej) 

- 22.01.2020 r. (Kolokwium zaliczeniowe) 
- 29.01.2020 r. (Omówienie wyników kolokwium, podsumowanie zajęć oraz dodatkowych aktyw-

ności na zajęciach) 

II. Zaliczenie zajęć  

Katedra Prawa Karnego Wykonawczego 



- zaliczenie na ocenę (kolokwium) 

- praca w grupach na zajęciach (3 plusy- pół oceny w górę)  

- test (max. 20 pytań na podstawie prezentacji omówionych na zajęciach);  

III. Konsultacje środa godz: 17:00-18:00  

IV. Kontakt  

- za pośrednictwem poczty elektronicznej (adres wskazany na stronie internetowej) lub na konsulta-

cjach  

V. Obecność na zajęciach  

- obowiązkowa (możliwa 1 nieobecność) 

- nieobecności usprawiedliwione należy zaliczyć na konsultacjach (max. do dnia poprzedzającego 

ostatnie zajęcia),  

- Zarządzenie nr 18/2017 Dziekana Wydziału Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu Wro-

cławskiego z dnia 27 lipca 2017 r. w sprawie monitorowania obecności na zajęciach na WPAiE UWr 

Wydział Prawa, Administracji                 


