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Zaktad Prawa Pracy
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Podstawy prawa pracy (Il NSA)
Tematy referatéw do wyboru
semestr letni 2016/2017

Zatrudnienie i jego rodzaje.

Pojecie i charakterystyka stosunku pracy

Kierownictwo pracodawcy

Wewnetrzna jednostka organizacyjna osoby prawnej jako pracodawca
Zdolnos$¢ pracownicza

Przetwarzanie danych osobowych w zwigzku z zatrudnieniem
Ograniczenia dopuszczalnosci zawierania umow na czas okreslony
Ustanie stosunku pracy

Rozwigzanie umowy o prace za porozumieniem stron

. Rozwigzanie umowy o prace zawartej na czas okreslony

. Rozwigzanie umowy o prace zawarte na czas nieokreslony

. Wypowiedzenie warunkéw pracy i ptacy i porozumienie zmieniajgce.
. Czasowa zmiana warunkow pracy ptacy

. Rozwigzanie stosunku pracy bez wypowiedzenia przez pracownika

. Roszczenia pracownika w razie nieuzasadnionego lub niezgodnego z prawem

wypowiedzenia umowy pracy przez pracodawce

Rozwigzanie stosunku pracy bez wypowiedzenia z winy pracownika

Rozwigzanie stosunku pracy bez wypowiedzenia z przyczyn niezawinionych przez
pracownika

Roszczenia w razie niezgodnego z prawem rozwigzania przez pracodawce umowy o
prace bez wypowiedzenia

Roszczenia w razie niezgodnego z prawem rozwigzania przez pracownika umowy o
prace bez wypowiedzenia

Wygasniecie stosunku pracy

Procedura zwolnien grupowych

Uprawnienia pracownikow w ramach zwolnien grupowych



