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Warunki uzyskania zaliczenia z ćwiczeń z przedmiotu Klinika Prawa oraz Klinika Prawa- sekcje w 

semestrze zimowym 2017/2018 

 

1. Warunkiem uzyskania pozytywnej oceny z ćwiczeń jest obecność na zajęciach, a także 

aktywny w nich udział. Dopuszczalna jest 1 nieobecność na zajęciach, nie zależnie od jej 

przyczyny. Każda następna nieobecność podlega zaliczeniu poprzez sporządzenie zadanego 

pisma procesowego lub rozwiązania kazusu.  

 

2. Aktywny udział na zajęciach obejmuje rozwiązywanie zadanych kazusów, wykonywanie prac 

pisemnych, zapoznawanie się ze wskazanym orzecznictwem. Student bardzo aktywny na 

zajęciach uzyskuje plusa. Trzy plusy dają ocenę bardzo dobrą, wliczaną do średniej przy 

ustalaniu oceny końcowej. Brak aktywności na zajęciach skutkuje uzyskaniem minusa. Minus 

podlega zaliczeniu na konsultacjach w terminie 2 tygodni od jego uzyskania.  

Konsultacje odbywają się w piątki w godzinach od 11.30-13.30. 

 

3. Ocena z przedmiotu Klinika Prawa oraz Klinika Prawa- sekcje jest średnią ocen z prac 

pisemnych pisanych na zajęciach bądź dostarczonych celem zaliczenia nieobecności. Na 

wniosek studenta jest możliwe przygotowanie dodatkowej pracy, celem podwyższenia oceny. 

 

Zakres materiału i zalecana literatura 

Nawiązanie i ustanie stosunku pracy, obowiązki pracownika i pracodawcy, umowy o pracę, rodzaje 

ubezpieczeń społecznych i zasady podlegania im, wymogi formalne pozwu i apelacji.  

Literatura: Prawo pracy. Zarys wykładu, H. Szurgacz (red.), Z. Kubot, T. Kuczyński, A. Tomanek; T. 

Liszcz, Prawo pracy; dowolnie wybrany komentarz do Prawa Pracy; Jędrasik-Jankowska, Pojęcia i 

konstrukcje prawne ubezpieczenia społecznego, wydawnictwo Wolters Kluwer 2016, 

 


