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Tytutami bezwzglednymi s3a:
stosunek pracy
cztonkostwo w rolniczych spétdzielniach produkcyjnych i w spétdzielczych kétkach rolniczych
stosunek stuzby celnej
pobieranie swiadczen szkoleniowych i socjalnych

pobieranie zasitku macierzynskiego

Pozostate tytuty sg tytutami ogélnymi.
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Tytuty ogdlne budzetowe

wykonywanie odptatnie pracy na podstawie skierowania do pracy w czasie odbywania kary
pozbawienia wolnosci lub tymczasowego aresztowania

pobieranie zasitku dla bezrobotnych, swiadczenia integracyjnego lub stypendium w okresie
odbywania szkolenia, stazu lub przygotowania zawodowego dorostych w drodze skierowania
przez Powiatowy Urzad Pracy

postuga duchowna

czynna stuzba Zzotnierzy niezawodowych

stuzba zastepcza

urlop wychowawczy

rezygnacja z pracy z tytutu opieki nad ciezko chorym cztonkiem rodziny

pobieranie $wiadczenia pielegnacyjnego

4 reguly zbiegu obowigzku ubezpieczenia emerytalnego i rentowego
Jezeli zbiegaja sie tytuty bezwzgledne — obowigzek ubezpieczenia dotyczy kazdego z nich

w razie zbiegu tytutu bezwzglednego z tytutem ogdlnym — obowigzkiem ubezpieczenia objety
jest tytut bezwzgledny

w razie zbiegu tytutéw ogdlnych — obowigzuje zasada pierwszeristwa w czasie

jesli jeden ze zbiegajgcych sie tytutdw ogdlnych jest tytut powodujacy obowigzek optacenia
sktadki przez budzet panstwa — obowigzek ubezpieczenia dotyczy drugiego tytutu



WYIJATKI

1. Reguta zbiegu tytutu bezwzglednego z ogélnym nie ma zastosowania do zbiegu umowy o prace z
wykonywaniem umowy zlecenia lub umowy agencyjnej w sytuacji uznawania wykonawcy tej umowy
za pracownika

(W takim przypadku osoby te podlegaja obowigzkowi ubezpieczenia takze z tytutéw ogdlnych).

2. Reguta zwolnienia tytutu ogélnego w zbiegu z tytutem bezwzglednym nie obowiazuje takze w
odniesieniu do ubezpieczonych, ktérych podstawg wymiaru sktadki z tytutu bezwzglednego jest
nizsza od kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace.

3. WYJATEK OD REGULY PIERWSZENSTWA W CZASIE — ZBIEGI TYTULOW OGOLNYCH

dotyczy zbiegu umowy zlecenia albo umowy o prace naktadczg z prowadzeniem pozarolniczej
dziatalnosci gospodarczej (jedna z form pozarolniczej dziatalnosci).

w sytuacji gdy wymiar sktadki z tytutu pierwszej w czasie umowy zlecenia albo umowy o prace
naktadczg jest nizszy od najmniejszej podstawy z tytutu pdzniejszej dziatalnosci pozarolniczej,
obowigzek ubezpieczenia dotyczy tej dziatalnosci

Minimalne wynagrodzenie za prace
e (Od 1 stycznia 2015 r. 1750,00 zt
Przecietne wynagrodzenie

e W II kwartale 2015 r. 3854,88 zt



